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समक्ष राजबीर सहरावत, जे. 

इक्विटास स्मॉल फाइनेंस बैंक क्वलक्विटेड और अन्य - याचिकाकर्ाा 

बनाम 

तरशि कुिार शिाा — प्रचर्वादी 

2020 की सीआर संख्या 1905 (ओ एंड एि) 

नवम्बर 27/2020 

क्वसक्ववल प्रक्विया संक्वहता-1908-S.151-बैंक की नीक्वत िें यह प्रावधान है क्वक 

यद्यक्वि क्वकसी किाचारी का त्यागित्र ऑनलाइन िोड िें स्वीकार कर क्वलया 

गया है, क्वफर भी वह अिने त्यागित्र नोक्वटस िें उल्लिल्लित अंक्वति क्वतक्वि तक 

भौक्वतक रूि से अिना त्यागित्र वािस ले सकता है — निर्धारित नियध गयध, 

च ंक्वक बैंक ने िुद ऑनलाइन प्रक्विया िें इस्तीफे की कक्वित स्वीकृक्वत के 

बावज द किाचारी को काि करने की अनुिक्वत दी, इसक्वलए बाद िें इस्तीफा 

वािस लेने से इनकार करने की अिनी नीक्वत से िीछे नही ंहट सकता — 

बैंक द्वारा संशोधन िाररज। 

 निर्धारित नियध गयध, अपीलीय न्यायालय ने आदेश में ठीक ही कहा है 

चक बैंक की नीचर् स्वयं कमािारी को इस्तीफा वापस लेने के चलए भौचर्क मोड के 

माध्यम से प्रबंधक मानव संसाधन र्क पहंिने का अवसर प्रदान करर्ी है; इस 

र्थ्य के बावजूद चक इस्तीफा ऑनलाइन मोड में स्वीकार चकया जा सकर्ा है। 

न्यायालय की यह चिप्पणी इस र्थ्य से पुष्ट होर्ी है चक प्रचर्वादी के इस्तीफे की 

कचिर् स्वीकृचर् पर, याचिकाकर्ाा/बैंक ने प्रचर्वादी को बैंक में काम करना बंद 

करने के चलए नही ंकहा िा. इसचलए, यह स्पष्ट है चक ऑनलाइन प्रचिया में 

याचिकाकर्ााओ ंद्वारा इस्तीफे की कचिर् स्वीकृचर् के बावजूद, प्रचर्वादी को बैंक 

के कमािारी के रूप में माना गया िा और उसे प्रचर्वादी द्वारा अपने इस्तीफे के 

नोचिस में उल्लिल्लिर् अंचर्म चर्चि र्क नौकरी पर भी चलया गया िा। इस र्थ्य के 

मदे्दनजर, प्रचर्वादी को अपने इस्तीफे के नोचिस में उल्लिल्लिर् अंचर्म चर्चि, यानी 

01.06.2020 से पहले अपना इस्तीफा वापस लेने का पूरा अचधकार िा। चनचवावाद 

रूप से, प्रचर्वादी ने उक्त इस्तीफे के नोचिस में उल्लिल्लिर् अंचर्म चर्चि से पहले 

अपना इस्तीफा वापस ले चलया िा। इसचलए, याचिकाकर्ााओ/ंबैंक द्वारा चनकासी 
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के उनके अनुरोध को केवल यह कहकर िाररज नही ंचकया जा सकर्ा िा चक 

उनका इस्तीफा पहले ही स्वीकार कर चलया गया है। बहर् र्थ्य; याचिकाकर्ाा-

बैंक ने ऑनलाइन प्रचिया में प्रचर्वादी के इस्तीफे की कचिर् स्वीकृचर् के बावजूद 

प्रचर्वादी कमािारी को काम करने की अनुमचर् दी; यह दशाार्ा है चक 

याचिकाकर्ाा-बैंक ने स्वयं इस्तीफे की स्वीकृचर् को अंचर्म र्थ्य के रूप में नही ं

माना िा. इसचलए, बैंक यह दावा नही ंकर सकर्ा है चक इस्तीफा वापस लेने के 

चलए प्रचर्वादी का अचधकार समाप्त हो गया; केवल इस र्थ्य के कारण चक पहले 

उनका इस्तीफा ऑनलाइन प्रचिया में स्वीकार कर चलया गया िा। 

(पैरा 12) 

याचिकाकर्ााओ ंके वकील संजीव कुमार यादव।  

सुरेश अहलावर्, अचधवक्ता, प्रचर्वादी के चलए। अचमर् अग्रवाल, एएजी, 

हररयाणा। 

राजबीर सहरावत, जे (िौल्लिक) 

2020 का सीएि नंबर 6925-सीआईआई और 2020 का 9147-सीआईआई 

1. ये आवेदन धारा 151 सीपीसी के र्हर् दायर चकए गए हैं, अनुलग्नको ंकी प्रमाचणर् 

प्रचर् दाल्लिल करने, उनकी सही िाइप की गई प्रचर्यो ंको ररकॉडा पर रिने और 

ररकॉडा पर रिने के चलए अनुबंध पी-11 से पी-13 को रिने से छूि। 

2. इन अनुप्रयोगो ंकी अनुमचर् है, सभी अपवादो ंके अधीन। 

2020 का सीएि नंबर 6926-सीआईआई 

3. यह आवेदन प्रचर्वादी द्वारा इस मामले में पाररर् चदनांक 11.06.2020 के स्थगन 

आदेश को रद्द करने के चलए सीपीसी की धारा 151 के र्हर् दायर चकया गया है। 

4. याचिकाकर्ााओ ंके वकील ने उक्त आवेदन का जवाब दाल्लिल चकया है चजसे 

ररकॉडा पर चलया गया है। 

5. िंूचक मुख्य मामले का चनपिान चकया जा रहा है, इसचलए स्थगन आदेश रद्द करने 

के आवेदन को चनष्फल मानरे् हए चनपिाया जार्ा है। 

6. यह याचिका प्रचर्वादी द्वारा मूल वाद में दायर की गई है, चजसमें एलडी अचर्ररक्त 
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सि न्यायाधीश, झज्जर द्वारा पाररर् आदेश चदनांक 04.06.2020 को िुनौर्ी दी 

गई है, चजसके र्हर् िर ायल कोिा के आदेश को उलिरे् हए, अंर्ररम चनषेधाज्ञा के 

चलए प्रचर्वादी/वादी द्वारा दायर आवेदन को अनुमचर् दी गई िी और 

प्रचर्वादी/वादी को याचिकाकर्ााओ/ंप्रचर्वाचदयो ंद्वारा सेवा में वापस रिने का 

आदेश चदया गया िा। 

7. न्यायालय द्वारा पाररर् आदेश में उल्लिल्लिर् संचिप्त र्थ्य चनम्नानुसार हैं: - 

"अपीलकर्ाा/वादी 10.03.2017 से कमािारी कोड ई-26501 शािा कोड 11006 

के र्हर् प्रचर्वादी/प्रचर्वादी का कमािारी िा। वह वर्ामान अपील शुरू होने की 

र्ारीि को भी बैंक/कंपनी के चलए काम कर रहा िा। फरवरी 2020 के महीने में 

प्रचर्वादी/प्रचर्वाचदयो ंद्वारा उनके ल्लिलाफ लगाए गए कुछ झठेू आरोपो ंके कारण 

चक वह अपने कर्ाव्ो ंका चनवाहन नही ंकर रहे िे, गैर-चजमे्मदाराना र्रीके से, 

उन्हें मानचसक पीडा का सामना करना पडा और उन्होनें अपनी नौकरी चकसी 

अन्य बैंक/कंपनी में बदलने का फैसला चकया और प्रचर्वादी/प्रचर्वाचदयो ंके वेब-

पोिाल पर अपना इस्तीफा दे चदया,  18.02.2020 को दबाव और पररल्लस्थचर्यो ंमें 

चदया गया। चक उनका इस्तीफा शािा प्रबंधक, प्रबंधक प्रबंधक/क्लस्टर प्रमुि 

और िेिीय मानव संसाधन प्रबंधक द्वारा 07.03.2020 और 09.03.2020, जैसा भी 

मामला हो, स्वीकार/अनुमोचदर् चकया गया िा। हालांचक, कोचवड-19 वायरस की 

महामारी और इसके पररणामस्वरूप लॉक-डाउन के कारण, एक अचनचिर् और 

अभूर्पूवा ल्लस्थचर् उत्पन्न हो गई, चजसके कारण, उन्हें कोई नई नौकरी नही ंचमली 

और र्दनुसार, उन्होनें अपने वररष्ठ अचधकाररयो ंको सूचिर् चकया चक वह अपना 

इस्तीफा वापस लेने का इरादा रिरे् हैं, क्ोचंक उनके पररवार की आजीचवका का 

कोई अन्य स्रोर् नही ंिा, और ऑफ-लाइन आवेदन चकया,  उसी को वापस लेने 

के चलए, 29.04.2020 को, िंूचक, प्रचर्वादी/प्रचर्वाचदयो ंकी नीचर् के अनुसार, बैंक 

के एक कमािारी के इस्तीफे को ररपोचििंग प्रबंधक, प्रबंधक प्रबंधक और मानव 

संसाधन प्रबंधक द्वारा अनुमोचदर् चकया जाना िा और मामले में, इसे मानव 

संसाधन प्रबंधक द्वारा अनुमोचदर् चकया गया िा, चनकासी केवल मानव संसाधन 

प्रबंधक, ऑफ-लाइन र्क पहंिकर शुरू की जा सकर्ी िी। यह 

अपीलकर्ाा/वादी का मामला िा चक वह अपनी नौकरी/प्रभार छोडने से पहले 

चकसी भी समय यानी 01.06.2020 र्क, चजसे प्रचर्वादी/प्रचर्वाचदयो ंके वेब-पोिाल 

पर अपना अंचर्म काया चदवस चदिाया गया िा, अपना इस्तीफा वापस ले सकर्ा 

िा। हालांचक, उन्हें ऐसा करने की अनुमचर् नही ंदी गई िी, इसचलए 29.04.2020 

और 01.05.2020 को उनके वररष्ठो ं(यानी एिआर कंिर ी हेड और सीपीओ और 

वररष्ठ उपाध्यि, मानव संसाधन चवभाग) से अनुरोध चकए जाने के बावजूद उनका 

इस्तीफा रद्द करने और उन्हें जबरन नही ंचनकालने का जवाब चदया गया। 
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8. अंर्ररम चनषेधाज्ञा की मांग करने वाले वादी/प्रचर्वादी द्वारा दायर आवेदन को 

िर ायल कोिा ने अस्वीकार कर चदया िा। र्िाचप, अपीलीय न्यायालय ने चविारण 

न्यायालय द्वारा पाररर् आदेश को उलि चदया है और प्रचर्वादी/वादी के पि में 

चनषेधाज्ञा प्रदान की है। उस आदेश को िुनौर्ी देरे् हए, वर्ामान याचिका प्रचर्वादी 

द्वारा मुकदमे में दायर की गई है। 

9. याचिकाकर्ााओ/ंप्रचर्वाचदयो ंके वकील द्वारा यह र्का  चदया गया है चक प्रचर्वादी 

ने ऑनलाइन मोड के माध्यम से चदनांक 29.04.2020 के संिार के माध्यम से 

अपना इस्तीफा सौपं चदया िा। इसे याचिकाकर्ाा-बैंक के सिम प्राचधकारी द्वारा 

07.03.2020 को स्वीकार चकया गया और प्रबंधक मानव संसाधन द्वारा 

09.03.2020 को अनुमोचदर् चकया गया. यह आगे प्रसु्तर् चकया गया है चक हालांचक 

याचिकाकर्ाा-बैंक की नीचर्/चवचनयमन ने प्राचधकरण द्वारा स्वीकार चकए जाने के 

बावजूद प्रचर्वादी के चलए इस्तीफा वापस लेने के अवसर पर चविार चकया, लेचकन 

प्रबंधक मानव संसाधन के समि शारीररक रूप से उपल्लस्थर् होकर। हालांचक, 

प्रबंधक मानव संसाधन पर प्रचर्वादी को अपना इस्तीफा वापस लेने की अनुमचर् 

देना बाध्यकारी नही ंिा। इसचलए, यचद प्रबंधक मानव संसाधन ने वादी/प्रचर्वादी 

द्वारा इस्तीफा वापस लेने की अनुमचर् नही ंदी है, र्ो प्रबंधक मानव संसाधन द्वारा 

चलए गए चनणाय में कोई गलर्ी नही ंपाई जा सकर्ी है। कमािारी के अनुरोध को 

स्वीकार करने या न करने के चलए प्रबंधक मानव संसाधन का पूणा चववेक िा; 

ऑनलाइन प्रचिया के माध्यम से स्वीकार चकए जाने के बाद त्यागपि वापस लेने 

के चलए। दलीलो ंका हवाला देरे् हए वकील द्वारा यह प्रसु्तर् चकया गया है चक 

प्रचर्वादी का आिरण भी संर्ोषजनक नही ं िा। इसचलए, एलडी अपीलीय 

न्यायालय ने िर ायल कोिा द्वारा पाररर् आदेश को गलर् र्रीके से उलि चदया है। 

10. दूसरी ओर, वादी/प्रचर्वादी के वकील ने प्रसु्तर् चकया है चक प्रचर्वादी ने अपने 

इस्तीफे के चलए 90 चदन का नोचिस चदया िा, जो 01.06.2020 को समाप्त होना 

िा। िंूचक प्रचर्वादी को कोचवड-19 महामारी के कारण उत्पन्न कचठनाइयो ंका 

सामना करना पड रहा िा, इसचलए, उन्होनें इस्तीफा वापस लेना उचिर् समझा। 

हालांचक याचिकाकर्ाा/प्रचर्वादी ने 07.03.2020 और 09.03.2020 को इस्तीफा 

स्वीकार करने का दावा चकया है, हालांचक, प्रचर्वादी/वादी वास्तव में 31.05.2020 

र्क सही काम कर रहे िे। यह आगे प्रसु्तर् चकया गया है चक िंूचक बैंक की 

नीचर्/चवचनयमन ने वादी को अपने इस्तीफे को वापस लेने का अनुरोध करने का 

अवसर प्रदान चकया िा, इसके बावजूद चक इसे ऑनलाइन मोड में स्वीकार कर 

चलया गया िा, भौचर्क मोड के माध्यम से अनुरोध करके, इसचलए, प्रचर्वादी ने 

इस्तीफा वापस लेने का अनुरोध चकया िा। यह अनुरोध 

याचिकाकर्ााओ/ंप्रचर्वाचदयो ंको चदए गए प्रचर्वादी/वादी के नोचिस में उल्लिल्लिर् 
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अंचर्म चर्चि से काफी पहले चकया गया िा। इसचलए, वादी/प्रचर्वादी को प्रबंधक 

मानव संसाधन द्वारा मनमाने ढंग से बाहर नही ंचकया जा सकर्ा िा। वकील द्वारा 

यह भी प्रसु्तर् चकया गया है चक 07.03.2020 को इस्तीफे की कचिर् स्वीकृचर् और 

09.03.2020 को अनुमोचदर् होने के बावजूद, वादी/प्रचर्वादी को नोचिस में 

उल्लिल्लिर् अंचर्म चर्चि र्क अपने कर्ाव्ो ंका चनवाहन करने की अनुमचर् दी गई 

िी। इसचलए, ऑनलाइन प्रचिया में याचिकाकर्ााओ ंद्वारा प्रचर्वादी के इस्तीफे की 

कोई भी स्वीकृचर् इसकी प्रासंचगकर्ा िो देर्ी है। र्दनुसार, प्रचर्वादी/वादी को 

नोचिस में उल्लिल्लिर् अंचर्म चर्चि र्क अपना इस्तीफा वापस लेने का अचधकार 

िा। उसने वही चकया िा। यहां र्क चक चवद्वान अपीलीय न्यायालय ने भी इसे सही 

ठहराया है। इसचलए, नीिे चदए गए न्यायालय द्वारा पाररर् आदेश में कुछ भी गलर् 

नही ंहै। 

11. प्रचर्वादी/वादी के वकील द्वारा आगे प्रसु्तर् चकया गया है चक याचिकाकर्ाा-बैंक 

का र्का  चक प्रचर्वादी/वादी का आिरण संर्ोषजनक नही ं िा, पूरी र्रह से 

चनराधार है। हालांचक याचिकाकर्ाा-बैंक ने उन्हें उनके कचिर् कदािार के चलए 

मेमो जारी चकया िा, लेचकन इस्तीफा वापस लेने के उदे्दश्य से यह पूरी र्रह से 

अप्रासंचगक है। 

12. पिो ंके चवद्वान वकील को सुनने और केस फाइल का अवलोकन करने के बाद, 

इस न्यायालय को चवद्वान अपीलीय न्यायालय द्वारा पाररर् आदेश के साि कोई 

अवैधर्ा या अनौचित्य नही ं चमलर्ा है। चवद्वान अपीलीय न्यायालय ने आदेश में 

ठीक ही कहा है चक बैंक की नीचर् स्वयं कमािारी को इस्तीफा वापस लेने के चलए 

भौचर्क मोड के माध्यम से प्रबंधक मानव संसाधन र्क पहंिने का अवसर प्रदान 

करर्ी है; इस र्थ्य के बावजूद चक इस्तीफा ऑनलाइन मोड में स्वीकार चकया जा 

सकर्ा है। न्यायालय की यह चिप्पणी इस र्थ्य से पुष्ट होर्ी है चक प्रचर्वादी के 

इस्तीफे की कचिर् स्वीकृचर् पर, याचिकाकर्ाा/बैंक ने प्रचर्वादी को बैंक में काम 

करना बंद करने के चलए नही ंकहा िा। इसचलए, यह स्पष्ट है चक ऑनलाइन 

प्रचिया में याचिकाकर्ााओ ं द्वारा इस्तीफे की कचिर् स्वीकृचर् के बावजूद, 

प्रचर्वादी को बैंक के कमािारी के रूप में माना गया िा और उसे प्रचर्वादी द्वारा 

अपने इस्तीफे के नोचिस में उल्लिल्लिर् अंचर्म चर्चि र्क नौकरी पर भी चलया गया 

िा। इस र्थ्य के मदे्दनजर, प्रचर्वादी को अपने इस्तीफे के नोचिस में उल्लिल्लिर् 

अंचर्म चर्चि, यानी 01.06.2020 से पहले अपना इस्तीफा वापस लेने का पूरा 

अचधकार िा। चनचवावाद रूप से, प्रचर्वादी ने उक्त इस्तीफे के नोचिस में उल्लिल्लिर् 

अंचर्म चर्चि से पहले अपना इस्तीफा वापस ले चलया िा। इसचलए, 

याचिकाकर्ााओ/ंबैंक द्वारा चनकासी के उनके अनुरोध को केवल यह कहकर 

िाररज नही ंचकया जा सकर्ा िा चक उनका इस्तीफा पहले ही स्वीकार कर चलया 
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गया है। बहर् र्थ्य; याचिकाकर्ाा-बैंक ने प्रचर्वादी कमािारी को ऑनलाइन 

प्रचिया में प्रचर्वादी के इस्तीफे की कचिर् स्वीकृचर् के बावजूद काम करने के 

चलए प्रचर्वादी कमािारी को काम करने की अनुमचर् दी; यह दशाार्ा है चक 

याचिकाकर्ाा-बैंक ने स्वयं इस्तीफे की स्वीकृचर् को अंचर्म र्थ्य के रूप में नही ं

माना िा। इसचलए, बैंक यह दावा नही ंकर सकर्ा है चक इस्तीफा वापस लेने के 

चलए प्रचर्वादी का अचधकार समाप्त हो गया; केवल इस र्थ्य के कारण चक पहले 

उनका इस्तीफा ऑनलाइन प्रचिया में स्वीकार कर चलया गया िा। यह कहने की 

आवश्यकर्ा नही ंहै चक इस्तीफे को वापस लेने के अनुरोध को अस्वीकार करने 

के चलए कोई अलग और चवचशष्ट कारण नही ंबर्ाया गया है, जो प्रचर्वादी ने 

भौचर्क मोड के माध्यम से चकया है। 

13. हालांचक, याचिकाकर्ाा के वकील ने प्रसु्तर् चकया है चक प्रचर्वादी का आिरण 

अच्छा नही ंिा और बैंक ने उसे कदािार के कारण मेमो जारी चकया िा, हालांचक, 

यह याचिकाकर्ाा-बैंक द्वारा प्रचर्वादी-कमािारी की प्रािाना को स्वीकार नही ंकरने 

का कारण भी नही ंहै। 

14. उपरोक्त के मदे्दनजर, इस न्यायालय को वर्ामान पुनरीिण याचिका में कोई 

योग्यर्ा नही ंचमलर्ी है। 

15. र्दनुसार, वर्ामान पुनरीिण याचिका िाररज की जार्ी है। 

 

अस्वीकरण:  स्थानीय  भाषा  िें   अनुवाक्वदत  क्वनणाय  वादी  के  सीक्वित  उियोग  के  क्वलए  है  

ताक्वक  वह  अिनी  भाषा  िें  इसे  सिझ  सके  और  क्वकसी  अन्य  उदे्दश्य  के  क्वलए  इसका  

उियोग  नही  ंक्वकया  जा  सकता  है  ।  सभी  व्यवहाररक  और  आक्वधकाररक  उदे्दश्यो  के  

क्वलए  क्वनणाय  का  अंग्रेजी  संस्करण  प्रिाक्वणक  होगा  और  क्वनष्पादन  और  कायाान्वयन  के  

उदे्दश्य  के  क्वलए  उियुक्त  रहेगा  । 

       रजत  अरोडा 

      प्रक्वशक्षु न्याक्वयक अक्वधकारी         

चंडीगढ़ न्याक्वयक अकादिी 

 

 

 


