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महेश ग्रोवर  के समक्ष जे। 

जीई जे ओ, याचिकाकर्ाा 

बनाम 

से्टट बैंक ऑफ पचटयाला और अन्य - प्रचर्वादी 

सी.डबू्ल्य.पी.एन.ओ. 2005 की 3310 

13 अकू्टबर, 2010 

भारर् का संचवधान, 1950-अनुचे्छद 226-से्टट बैंक ऑफ पचटयाला 

(कमािारी) पेंशन चवचनयम, 1995 - याचिकाकर्ाा द्वारा एक चनचिर् वेर्न पर 

लगभग 35 वर्ा की सेवा प्रदान करना- पेंशन लाभो ंका दावा करने के चलए 

10 वर्ा की नू्यनर्म अहाक सेवा- क्या पेंशन के चलए हकदार - धाररर्, हां- 

काया प्रभाररर् कमािारी के रूप में प्रदान की गई सेवा पर भी पेंशन प्रदान 

करने के चलए चविार चकया जाना है- याचिका की अनुमचर् दी गई, 

याचिकाकर्ाा को पेंशन लाभ प्रदान करने का हकदार माना गया। 

यह माना जाता है कि  स्थाकित िानून िे संबंध में जहां एि िायय-प्रभारी िमयचारी िी 

सेवा िो भी िेंशन देने िे किए माना जा सिता है, याकचिािताय िो इस तरह िे िाभ से िेवि इस 

आधार िर वंकचत िरना कि उसने 10 साि िी योग्यता सेवा िूरी नही ंिी, भिे ही वह किछिे 35 

वर्षों से उत्तरदाताओ ंिे साथ िाम िर रही थी,  मनमाना िहा जा सिता है और िररणामस्वरूि, 

याकचिािताय िी प्राथयना स्वीिार िरने योग्य है। 

(िैरा 9) 

याकचिािताय िे किए जी.िी.एस.  

मैं एि.एन. मेहतानी, अकधवक्ता, प्रकतवाकदयो ंिे किए। 

महेश ग्रोवर, जे। 

(एक) याकचिािताय ने िरमादेश िी ररट जारी िरने िे किए तत्काि याकचिा दायर 

िी है, कजसमें उत्तरदाताओ ंिो गे्रचु्यटी, कचकित्सा भत्ता, अविाश निदीिरण और अन्य सभी 

स्वीिायय सेवाकनवृकत्त िाभो ंिी शेर्ष राकश िा भुगतान जारी िरने िा कनदेश कदया गया है। 
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उत्तरदाताओ ंिो याकचिािताय िो 18% प्रकत वर्षय िी दर से ब्याज िे साथ िेंशन और उसिे बिाया 

िो जारी िरने िा कनदेश देने िे किए एि और प्राथयना िी गई है। 

(दो) िेटीटोनर िा दिीि कदया गया मामिा यह है कि वह 13 मई, 1968 िो िहार िे 

रूि में प्रकतवाकदयो ंिे साथ िाययरत थी और फरवरी, 2004 में सेवाकनवृत्त हुई। इस प्रिार, वह तिय  

देती है कि उत्तरदाताओ ंिे साथ एि कनकित वेतन िर िाम िरने और 35 वर्षों िी अवकध िे किए 

उनिी सेवा िरने िे बाद, वह िेंशन और अन्य सेवाकनवृकत्त िाभो ंिी हिदार थी। 

(तीन) उत्तरदाताओ ंने याकचिािताय द्वारा उनिे संगठन िो प्रदान िी गई सेवा िे 

तथ्य से इनिार नही ंकिया है। हािांकि, उन्ोनें दिीि दी है कि वह िेंशन िी हिदार नही ंहैं और 

उनिा मामिा से्टट बैंि ऑफ िकटयािा (िमयचारी) िेंशन कवकनयम, 1995 (संके्षि में कवकनयम) िे 

तहत नही ंआता है। 

(चार) िेंशन प्रदान िरने िे किए याकचिािताय द्वारा प्रसु्तत अभ्यावेदन िो भी 

प्रकतवाकदयो ंद्वारा अनुिग्नि िी 7 िे माध्यम से निार कदया गया था, जो उत्तरदाताओ ंिे विीि 

द्वारा उसिे दावे िो अस्वीिार िरने िे किए अिनाया गया प्राथकमि तिय  भी है, कजस िर उसने 

आिकत्त जताई थी। अभ्यावेदन िा कनणयय कनम्नानुसार अविोिन िरिे किया गया है - 

"श्रीमती गेजो िो बैंि द्वारा अधीनस्थ िमयचाररयो ंिो देय 1/3 िैमाने िे वेतन िर 1 

कसतंबर, 1996 िो अंशिाकिि िहार िे रूि में कनयुक्त किया गया था और बाद 

में 1 अकू्टबर, 2003 से 1/2 िैमाने िी मजदूरी में अिगे्रड किया गया था। वह 29 

फरवरी, 2004 िो बैंि िी सेवा से सेवाकनवृत्त हुईं, इस प्रिार उन्ोनें 7 साि और 

10 महीने िी िुि सेवा िी। उनिी सेवाकनवृकत्त िे बाद, उन्ें 15 माचय, 2004 िो 

गे्रचु्यटी िे रूि में 11,234/- रुिये, 26 मई, 2004 िो अविाश निदीिरण िे 

किए 6,062/- रुिये, 10 जुिाई, 2004 िो बोनस िे रूि में 1931/- रुिये और 

भकवष्य कनकध िे रूि में 6,609/- रुिये िा भुगतान किया गया, कजसमें से मांग 

ऋण और त्योहार ऋण िे किए उनसे वसूिी योग्य 1461.92 रुिये और 600/- 

रुिये िी राकश वसूि िी गई और शेर्ष 4547.08 रुिये िा भुगतान 23 माचय िो 

किया गया।  2004. उन्ें कफक्स्ड मेकडिि अिाउंस िे रूि में 1200 रुिये और 

मेकडिि कबि िे रूि में 550 रुिये िा भुगतान भी किया गया। उिरोक्त सभी 

रिम उसिे एस.बी. सी नंबर 011900627। चंूकि उन्ोनें 7 साि और 10 महीने 

िी सेवा िी है, न कि से्टट बैंि ऑफ िैटािा (िमयचारी) िेंशन कवकनयम, 1995 िे 

तहत 10 साि िी नू्यनतम योग्य सेवा, इसकिए िेंशन िाभ िे किए हिदार नही ं

हैं। 

(पााँच) इस प्रिार, यह दिीि दी गई कि चंूकि याकचिािताय ने 7 साि और 10 महीने 

िी सेवा में रखा और कवकनयमो ंिे तहत 10 साि िी नू्यनतम योग्यता सेवा िूरी नही ंिी, इसकिए 
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वह िेंशन िाभ िी हिदार नही ंथी।



55 आई.एल.आर. पंजाब और हररयाणा 201 1(2) 

(I) I08K (5) एसजे _R. 27 HWII) 

 

 

(छः) मैंने िािी िे किए कवद्वान सिाह िो सुना है और 11 अथायत। 

(सात) तथ्य कववाद में नही ंहैं, एिमात्र कववाद जो यहां उठाया गया है वह यह है कि 

क्या याकचिािताय 35 साि ति उत्तरदाताओ ंिे साथ िाम िरने िे बाद िेंशन िा हिदार है या 

क्या प्रकतवादी िे विीि द्वारा उठाए गए तिय  िो यह िहना सही माना जाना चाकहए कि वह िेंशन 

िी हिदार नही ंथी क्योकंि उसिी िुि सेवा 7 साि और 10 महीने हो गई थी और उसने योग्यता 

सेवा िूरी नही ंिी थी 10 साि िा। 

(X) कवचार िरने िे बाद (वह कवस्तार से मेि िरता है। मेरी राय है कि याकचिािताय 

आईएचसी तिय  िी समानता िर जेि िेंशन िाभ िा हिदार है जो इस न्यायािय िी िुि िीठ 

द्वारा केसर िंद बनाम से्टट ऑफ पुन जैब और अन्य  में कदए गए कनणयय में कदया गया 

है, (1)।उस मामिे में, िुि बेंच ने इसी तरह िे कववाद िर कवचार किया जहां एि िायय-प्रभारी 

िमयचारी द्वारा प्रदान िी गई सेवा िो िेंशन देने िे किए कवचार नही ं किया जा रहा था। संदभय 

उदे्दश्ो ंिे किए, िैराग्राफ 9. 10. II और उिरोक्त कनणयय िे िैराग्राफ 19 िा प्रासंकगि भाग नीचे 

कदया गया है: 

"9. िेंशन क्या है। क्या यह संिकत्त िा अकधिार है या उिहार? यह प्रश्न इस न्यायािय िे 

समक्ष भगवंर् चसंह बनाम भारर् संघ, एआईआर 1962 पंजाब 503 

में चविारार्ा आया र्ा। यह माना गया कि ऐसा अकधिार 'संिकत्त' िा गठन 

िरता है और िोई भी हस्तके्षि संकवधान िे अनुचे्छद 31 (1) िा उलं्लघन होगा। 

कवद्वान एिि न्यायाधीश द्वारा कदए गए कनणयय  िो भारत संघ   बनाम भगवंर् 

चसंह  बनाम भारर् संघ में लेटसा पेटेंट बेंि द्वारा अनुमोचदर् 

चकया गया र्ा, कजसे आईएिआर (I965) (2) िंजाब I िे रूि में ररिोटय किया 

गया था। आई-साइटसय िेटेंट बेंच ने माना कि एि िोि सेवि िो उसिी 

सेवाकनवृकत्त िर दी गई िेंशन संकवधान िे अनुचे्छद 31 (1) िे अथय िे भीतर 

'उकचत' है और उसे िानून िे अकधिार िो छोड़िर इससे वंकचत नही ंकिया जा 

सिता है। 

यह)। यह मामिा िुन इस न्यायािय िी िूणय िीठ िे समक्ष िेआर एरी आरटीआर 

7/वी से्टट ऑफ पुन जैब, चजसे यूिे (1967) खंड 1 िंजाब और हररयाणा 

278 िे रूि में ररिोटय किया गया है, में सुनवाई िे किए आया। मैं एचसी बहुमत 

उद्धृत डबू्ल्य ith अनुमोदन ihc कसद्ांत न्यायािय िे िहिे दो कनणययो ंमें डॉव 

एन ऊिर संदकभयत और आयोकजत किया गया (hat ihc िेंशन io नही ंहै Ihc swed- 

इच्छा और खुशी िर देय इनाम िे रूि में नही ंमाना जाना चाकहए (io\प्रख्यात 
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और िा अकधिार 

अकधवर्षता िेंशन, इसिी राकश सकहत, एि सरिारी िमयचारी में कनकहत एि vauI 

उत्तरदायी अकधिार है। िूणय िीठ िे फैसिे  िो देवकीनंदन प्रसाद बनाम 

चबहार  राज्य में सुप्रीम कोटा के उनके लॉडाचशप द्वारा अनुमोचदर् 

चकया गया र्ा, चजसे एआईआर 1971 एससी 1409 िे रूि में ररिोटय किया 

गया था। कनम्नकिखखत कटप्पकणयो ंिे साथ: - "हमारी राय है कि िेंशन प्राप्त िरने 

िा याकचिािताय िा अकधिार अनुचे्छद 31 (1) िे तहत संिकत्त है और िेवि एि 

िाययिारी आदेश द्वारा राज्य िे िास इसे रोिने िी िोई शखक्त नही ंथी। इसी 

तरह, उक्त दावा भी अनुचे्छद 19 (1) (एफ) िे तहत ठीि से है और यह अनुचे्छद 

19 िे उि-अनुचे्छद (5) द्वारा सहेजा नही ंगया है। इसकिए, यह इस प्रिार है कि 

आदेश कदनांि 12 वी ं .lune। 1968. याकचिािताय िो िेंशन प्राप्त िरने िे 

अकधिार से वंकचत िरना संकवधान िे अनुचे्छद 19 (1) (आई) और 31 (1) िे 

तहत याकचिािताय िे मौकिि अकधिार िो अस्वीिार िरता है, और इस तरह 

अनुचे्छद 32 िे तहत ररट याकचिा सुनवाई योग्य है। 

(ग्यारह) इस दृकििोण िी िंजाब राज्य बनाम इकबाल चसंह  में एआईआर 1976 

एससी 667 िे रूि में ररिोटय िी गई थी, जहां सुप्रीम िोटय िे उनिे आकधित्य 

कनम्नानुसार अविोिन िरने िी िृिा िर रहे थे: - 

"अिीििताय द्वारा यह आग्रह किया गया है कि िेआर किनी िी आसानी 

(एआईआर 1967 िंजाब 279) में िंजाब और हररयाणा िे आई िीग िोटय 

िा िुि बेंच िा फैसिा िानून िे अनुसार नही ं है क्योकंि सेवाकनवृकत्त 

िेंशन एि इनाम है और इसे जीआरएसीसी िे अकधकनयम िे रूि में कदया 

जाता है। यह आधार अब दकोचकनंदन प्रसाद बनाम चबहार  राज्य 

(एआईआर 1971 एससी 1409) में इस न्यायािय िे कनणयय िे मदे्दनजर 

अिीिितायओ ंिे किए उििब्ध नही ंहै, जहां यह माना गया था कि िेंशन 

सरिार िी इच्छा और खुशी िर देय इनाम नही ंहै और इसे प्राप्त िरने 

िा सरिारी िमयचारी िा अकधिार संकवधान िे अनुचे्छद 31 (1) िे तहत 

संिकत्त है और राज्य इसे एि द्वारा रोि नही ंसिता है िेवि िाययिारी 

आदेश। यह आगे िहा गया था कि िेंशन िा दावा भी संकवधान िे अनुचे्छद 

19 (1) िे तहत संिकत्त था और इसिे खंड (v) द्वारा बचाया नही ंगया था। 

इसे देखते हुए। िेंशन उकचत रूि से प्राप्त िरने िा अकधिार है और किसी सरिारी 
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िमयचारी िो इस अकधिार से वंकचत नही ंकिया जा सिता, कसवाय िानून िे, जो 

कि कवकध द्वारा नही ं किया जा सिता है। समे्मिन िे अनुचे्छद 14 िे िेस्ट िो 

संतुि िरना होगा।
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19 ....................................................................................................................  

 ............. िानूनो ंिे समान संरक्षण िा अथय समान रूि से खस्थत सभी व्यखक्तयो ं

िे किए समान िानूनो ंिा संरक्षण होना चाकहए। अनुचे्छद 14 मनमानेिन िर 

प्रहार िरता है क्योकंि एि प्रावधान जो मनमाना है उसमें समानता िा कनरे्षध 

शाकमि है। यहां ति कि राज्य सरिार िे अधीन अस्थायी या स्थानािन्न सेवा िो 

भी अहयि सेवा में बंद रखने िे किए माना जाना चाकहए। यह अताकिय ि प्रतीत 

होता है कि किसी िमयचारी द्वारा अिने कनयकमतीिरण से िहिे िायय-प्रभाररत 

प्रकतष्ठान में कबताए गए सेवा िी अवकध िो उसिी योग्य कवत्तीय सेवा िा कनधायरण 

िरने िे किए ध्यान में नही ंरखा गया है। िेंशन िे िात्र सरिारी िमयचाररयो ंऔर 

कजन्ोनें िाययभार भाररत िमयचाररयो ंिे रूि में िायय शुरू किया था और उनिी 

सेवाओ ंिो बाद में कनयकमत किया गया था, और अन्य िे बीच जो वगीिरण किया 

जाना है, वह किसी समझदार मानदंड िर आधाररत नही ंहै और इसकिए िानून 

में कटिाऊ नही ंहै। िाम िर िगे िमयचारी िी सेवाएं कनयकमत होने िे बाद, वह 

किसी भी अन्य िमयचारी िी तरह एि िोि सेवि है। उसे िेंशन से वंकचत िरना 

न िेवि अन्यायिूणय और अन्यायिूणय है, बखि मनमानेिन िे दोर्ष से प्रभाकवत है, 

और इन िारणो ं से कनयमो ंिे कनयम 3.17 िे उि-कनयम (ii) िे प्रावधानो ंिो 

संकवधान िे अनुचे्छद 14 िा उलं्लघन िरते हुए रद्द िरना होगा। 

(नौ) िूवोक्त िानून िे संबंध में जहां एि िायय-प्रभाररत िमयचारी िी सेवा िो भी िेंशन 

देने िे किए कवचार किया जा सिता है, याकचिािताय िो इस तरह िे िाभ से िेवि इस आधार 

िर वंकचत िरना कि उसने 10 साि िी योग्यता सेवा िूरी नही ंिी, भिे ही वह किछिे 35 वर्षों से 

उत्तरदाताओ ं िे साथ िाम िर रही थी,  मनमाना िहा जा सिता है और िररणामस्वरूि, 

याकचिािताय िी प्राथयना स्वीिार िरने योग्य है। 

(दस) तदनुसार, ररट याकचिा िी अनुमकत दी जाती है और उत्तरदाताओ ंिो कनदेश 

कदया जाता है कि वे याकचिािताय िो देय िेंशन िी गणना िरें  और इस आदेश िी एि प्रकत प्राप्त 

होने िे तीन महीने िे भीतर उसे सभी स्वीिायय िेंशन िाभ जारी िरें। याकचिािताय वास्तकवि 

भुगतान िी तारीख ति सेवाकनवृत्त होने िी तारीख से 9% प्रकत वर्षय िी दर से ब्याज िे साथ ऐसे 

िाभ प्राप्त िरने िा हिदार होगा। 

आर.एन.आर. 
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अस्वीकरण : स्थानीय भाषा में अनुवादित दनणणयणण वािी के सीदमत उपयोग के दिए 

हैतादक वह अपनी भाषा मेंइसेसमझ सके और दकसी अन्य उदे्दश्य के दिए इसका उपयोग 

नही ीं दकया जा सकता है। सभी व्यवहाररक और आदिकाररक उदे्दश्यो के दिए दनणणयणण का 

अँगे्रजी सींस्करण प्रमादणक होगा और दनष्पािन और कायाणन्वयन के उदे्दश्य के दिए 

उपयुकत रहेगा । 
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