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भारर्ीय संर्िधान, 1950—धारा 226—लेक्िरसा के पदों के ियन—ियन ससमतर् की ससफाररशों 
पर आधाररर् ियन बबना उम्मीदिारों के बीि योग्यर्ा की तनधाारण ककए—साक्षात्कार में प्रदशान 
के आधार पर कोई मेररट सूिी र्ैयार नहीं की गई—ना ही साक्षात्कार के सलए कोई अंक प्रदान 
ककए गए और ना ही ककसी अन्य र्रीके से उम्मीदिारों को गे्रडडर् ककया गया—ऐसे ककसी भी 
योग्य, िैध और र्का संगर् मानकों का अनुपालन ककए बबना हुए ककए गए ियन को कानूनी 
रूप से स्थिर नहीं ककया जा सकर्ा—याचिका को मंजूर, प्रतर्थिापन ककए गए उत्तराचधकारीयों 
का ियन रद्द ककया गया। 
यह है्ड है कक संर्िधान ससमतर् ने उत्तरदार्ा के र्हर् जानकारी हाससल करने के सलए आिेदन 
के अनुच्छेद 2 के उत्तर के रूप में कोई मेररट र्ैयार नहीं की है। यह थपष्ट रूप से थिार्पर् 
करर्ा है कक ियन ककसी भी योग्य, िधै और र्का संगर् मानकों का अनुपालन ककए बबना और 
यहां र्क कक प्रतर्थिापन करने िाले उम्मीदिारों की गुणित्ता का मू्यांकन नहीं ककया गया 
है। यह गलर् नहीं होगा कहना कक पूरा ियन एक हंसी है और इसे 'ियन करें और िुनें' र्िचध 
का अनपु्रयोग करके ककया गया है। इस प्रकार के ियन को थिायी रूप से थिायी नहीं ककया 
जा सकर्ा है, भले ही ियतनर् उम्मीदिारों को नौकरी के सलए सिोत्तम माना जाए। 
(पैरा 6) 
जे. िी. यादि, िकील, याचिकाकर्ाा के सलए। 
अनुराग गोयल, िकील, प्रतर्द्िदं्िी के सलए। 
 
परमोद कोहली, ज. (उच्िाररर्) 
(1) र्ििाद में शासमल और पक्षों के िकीलों की सहमतर् के साि, इस याचिका को थियं में ही 
समाप्र् ककया जार्ा है। 
(2) प्रतर्थिापन ककए जाने के बािजूद प्रकिया पणूा करने के बबना, उत्तरदार्ा संख्या 1 - 
र्िश्िर्िद्यालय ने प्रबंधन अध्ययन और अनुसंधान संथिान में पांि लेक्िरसा के पदों के सलए 
र्िज्ञापन ककया,—र्िज्ञापन सखं्या 1 के अनुसार 2008। पांि पदों में से र्ीन पद अनुसूचिर् 
जातर् के उम्मीदिारों के सलए आरक्षक्षर् िे। ियन की प्रकिया पूणा करन ेके बबना, पद पुनः 
र्िज्ञार्पर् हुए,—र्िज्ञापन सखं्या 3 के अनुसार 2008। आगामी र्िज्ञापन में यह तनधााररर् ककया 
गया िा कक पहले र्िज्ञापन के प्रतर् आिेदन करने िाले उम्मीदिार कफर से आिेदन करने की 



आिश्यकर्ा नहीं है। याचिकाकर्ाा ने पहले र्िज्ञापन के प्रतर् आिेदन ककया िा। यह कहा गया 
है कक याचिकाकर्ाा पूणार्ः पात्र हैं। शैक्षक्षक योग्यर्ा के अलािा, याचिकाकर्ाा एल.एल.बी. पेशेिर, 
बी.एड हैं और उन्होंने 1996 में जूतनयर ररसिा फेलोसशप और लेक्िरसशप के सलए यूजीसी 
परीक्षा और पात्रर्ा जो र्त्ि पाररर् ककए हैं, 1995 में कुरुक्षेत्र र्िश्िर्िद्यालय से लेक्िरसशप 
के सलए राज्य थर्रीय पात्रर्ा परीक्षा और 2004 में यूजीसी-नेट परीक्षा की है। याचिकाकर्ाा न े
बीएम टूअसा एंड टै्रि्स प्रा. सल., न्यू दद्ली में माकेदटंग मैनेजर के रूप में भी काम ककया है। 
याचिकाकर्ाा को साक्षात्कार के सलए बुलाया गया,—पत्र ददनाकं 19 ससर्ंबर, 2008 को। साक्षात्कार 
6 अक्टूबर, 2008 को हुआ िा। ियन प्रकिया के पणूा होने के बाद, अनुसूचिर् जातर् के र्हर् 
प्राइिेट उत्तरदार्ा को पद के सलए ियन ककया गया। प्रर्ीर् हो रहा है कक ियन के पररणाम स े
संर्ुष्ट नहीं होकर याचिकाकर्ाा ने यूजीसी के र्हर् उम्मीदिारों के द्िारा साक्षात्कार में प्राप्र् 
ककए गए अंक और मेररट स्थितर् आदद के संबंध में सूिना प्राप्र् करने के सलए अचधकार काननू 
के र्हर् प्राप्र् की िी।—पत्र ददनाकं 2 जनिरी, 2009 को। आचधकाररक उत्तरदार्ाओं ने इस 
सूिना प्रदान की।—उसकी उत्तर ददनांक 19 जनिरी, 2009 (पररसशष्ट P-10)। उत्तरदार्ाओं 
द्िारा प्रदान की गई जानकारी से यह साबबर् हुआ है कक साक्षात्कार में प्रदशान के आधार पर 
कोई मेररट सूिी र्यैार नहीं की गई िी और ियन ककया गया िा बबना इंटर से मेररट तनधााररर् 
ककए जाए और ककसी र्का संगर् और िधै मानकों का अनुपालन ककए बबना। 
(3) मैंने पादटायों के िकीलों की बडी ििाा सुनी है। यह सत्य है कक ियन ससमतर् को ियन 
करने के सलए अपने थियं के मानक र्ैयार करने का अचधकार है, यदद कोई तनधााररर् तनयम 
या मागादसशाकाओं के र्हर् नहीं है। हालांकक, मानक को योग्य, र्का संगर् और अतनणाायक होना 
िादहए। याचिका के द्िारा दी गई सलखिर् बयानों से थपष्ट है कक प्रतर्थपधीयों की ओर से कोई 
काननूी मानक मौजूद नहीं है और ियन के सलए कोई मानक नहीं है। उत्तरदार्ाओं ने यह कहा 
है कक ियन ससमतर् की ससफाररश के आधार पर ियन ककया गया है। ियन ससमतर् की 
ससफाररश को प्राप्र् करने पर, र्िश्िर्िद्यालय की कायाकारी पररषद ने ियन ससमतर् की 
ससफाररश को मंजरूी देने का संक्प ककया। यह भी िुलासा हुआ है कक पांि पदों के सलए कुल 
58 आिेदन प्राप्र् हुए िे, 21 उम्मीदिार योग्य पाए गए िे। प्रािसमक जानकारी के अनुसार, 
सभी योग्य उम्मीदिारों को 6 अक्टूबर, 2008 को साक्षात्कार के सलए बुलाया गया, स्जसमें 
ESM श्रेणी को छोडकर 17 उम्मीदिार साक्षात्कार में शासमल हुए। ियन ससमतर् ने उम्मीदिारों 
की साक्षात्कार में प्रदशान के आधार पर कोई मेररट सूिी र्ैयार नही ंकी और केिल उपाचधकृर् 
प्रतर्थपधीयों के सलए उत्तरदार्ा संख्या 3 और 4 की ससफाररश की। ियन के ररकॉडा को मांगा 
गया। ियन के ररकॉडा से थपष्ट है कक न र्ो साक्षात्कार और/या शैक्षक्षक योग्यर्ा के सलए कोई 
अंक प्रदान ककए गए िे और न ही उम्मीदिारों को ककसी अन्य र्रीके से गे्रडडर् ककया गया 
िा। यह थपष्ट है कक ियन के सलए कैसे और कौन-कौनसा मोड अपनाया गया है, यह एक 
बंद राज है। कोई िैध, र्का संगर् और न्यायसंगर् मानक नही ंर्य ककया गया िा और ियन 
करने के सलए उम्मीदिारों की अंर्र से योग्यर्ा का कोई ररकॉडा बनाए गए िे। 



4) जिाब में थिीकृर् है कक कोई मेररट सूिी र्ैयार नहीं की गई िी। उम्मीदिारों की अंर्र से 
योग्यर्ा को र्ैयार ककए बबना, कैसे तनजी उत्तरदार्ाओं को याचिकाकर्ाा से बेहर्र माना गया, 
क्योंकक कहीं भी कोई अकं प्रकट नहीं हैं और ियन के ररकॉडा से भी यह प्रकट नहीं होर्ा है। 
उत्तरदार्ा/ियन ससमतर् की ओर से परूी र्रह से र्ििादात्मकर्ा की पूणार्ा को थिीकृर् करन े
िाला है उत्तर ददए जाने िाले सही/ियन ससमतर् की ओर से पूरी र्रह से र्ििादात्मकर्ा को 
थिीकृर् करने िाला है। सही/ियन ससमतर् की ओर से र्ििादात्मकर्ा को थिीकृर् करने िाला 
है। सही/ियन ससमतर् की ओर से र्ििादात्मकर्ा को थिीकृर् करने िाला है। सही/ियन ससमतर् 
की ओर से र्ििादात्मकर्ा को थिीकृर् करने िाला है। 
 
(4) उत्तर में थिीकृर् है कक कोई मेररट सूिी र्यैार नहीं की गई िी। उम्मीदिारों के अंर्र से 
मेररट को र्ैयार ककए बबना, ककस प्रकार तनजी उत्तरदार्ाओं का मू्याकंन पटैीशनर से बेहर्र 
ककया गया िा, क्योंकक कहीं भी कोई अंक प्रकट नही ंहो रहे हैं और न र्ो इसे ियन के ररकॉडा 
से प्रकट ककया जा रहा है। सूिना के अचधकार काननू के र्हर् सिाल संख्या 2 का उत्तर यहा ं
प्रथर्ुर् है:— 
सिाल 
 
2. उन र्ििरणों के साि मेररट सूिी प्रदान करें स्जन्होंने र्िज्ञापन संख्या 1/2008 और 3/2008 
के र्हर् मनोर्िज्ञान और प्रबंधन के लेक्िरसा के पद के सलए ियन और अियतनर् उम्मीदिारों 
के दहर् में प्रदान की गई अंकों के र्ििरण। 
जिाब  
2. ससमतर् की कियािली/कियािसलयों को यहााँ संलग्न ककया गया है, स्जसमें ियन ससमतर् न े
कोई भी मेररट सूिी र्ैयार नहीं की है। 
 
(5) उपयुाक्र् उत्तर ककसी भी ियन के र्रीके और र्िचध के बारे में ककसी भी प्रकार की अनुमान 
नहीं छोडर्ा है, बस््क यह थपष्ट है कक ियन सेिा न्यायशाथत्र के सभी थिार्पर् कैननों के 
खिलाफ ककया गया है। यह कैसे हो सकर्ा है कक उम्मीदिारों की अंर्र से मू्यांकन ककए बबना 
ियन कैसे ककया जा सकर्ा है, यह प्रथर्ुर् मामले के सलए एकमात्र प्रश्न है। 
(6) थिीकृतर् है कक ियन ससमतर् ने सूिना के अचधकार काननू के र्हर् जानकारी प्रास्प्र् के 
सलए अनुच्छेद 2 के उत्तर के रूप में कोई मेररट र्ैयार नहीं ककया है। यह थपष्ट रूप से थिार्पर् 
करर्ा है कक ियन ककसी भी योग्य, िैध और र्का संगर् मानकों का अनुपालन ककए बबना हुआ 
है, या कफर ददिाई गई उम्मीदिारों की योग्यर्ा का मू्याकंन ककए बबना हुआ है। यह गलर् 
नहीं होगा कक पूरा ियन एक ठगी है और इसे 'ियन करें और िुनें' र्िचध का अनुप्रयोग करके 
ककया गया है। इस प्रकार के ियन को थिायी रूप से थिायी नहीं ककया जा सकर्ा है, भले ही 
ियतनर् उम्मीदिारों को नौकरी के सलए सिोत्तम माना जाए। 



(7) याचिका इस प्रकार थिीकृर् है, तनम्नसलखिर् मागादशान के साि:— 
(i) उत्तरदार्ाओं संख्या 3 और 4 का ियन/तनयुस्क्र् यहां र्क कक थिीकृर् होर्ा है; 
(ii) र्िश्िर्िद्यालय उसी पद के सलए ियन करने के सलए एक योग्य, न्यायसंगर्, अतनयसमर् 
और िैध मानक र्यैार करेगा और उसे केिल र्िश्िर्िद्यालय कैम्पस के अदंर ही नहीं, बस््क 
क्षेत्र से संबंचधर् ककसी एक अंगे्रजी अिबार और एक थिानीय भाषा िाले अिबार में र्िज्ञस्प्र् 
जारी करके इसे सूचिर् करेगा; 
(iii) अचधसूचिर् मानकों के अनुसार िार महीन ेके भीर्र सूचिर् ककए गए मानकों के अनुसार 
नई ियन होगा। पैटीशनर और र्िज्ञापन के समय योग्य सभी अन्य उम्मीदिारों को ियन 
प्रकिया में भाग लेने का अचधकार होगा, यहां र्क कक उसके बाद भी उनमें से कोई भी व्यस्क्र् 
अचधक आयु इत्यादद के कारण अयोग्य नहीं हो गा। 
अथिीकरण  : 

              थिानीय  भाषा  में  अनुिाददर् तनणाय िादी के सीसमर् उपयोग के सलए है 
र्ाकक िह अपनी भाषा में इसे समझ सके और ककसी अन्य उद्देश्य के सलए इसका उपयोग 
नहीं ककया जा सकर्ा है । सभी व्यिहाररक और आचधकाररक उद्देश्यो के सलए तनणाय का 
अंगे्रजी संथकरण प्रमाखणक होगा और तनष्पादन और कायाान्ियन के उद्देश्य के सलए उपयुक्र् 
रहेगा ।                                         

भुिनेश सैनी 

प्रसशक्षु  न्यातयक अचधकारी        

नारनौल, हररयाणा 


