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                       ीमती. शिश तेजपाल, — यािचकाकता  

       बनाम 
ह रयाणा रा य एवं अ य — उ रदाताओ ं

C.W.P. 2007 / 17260 

11 माच, 2008 

भारत का संिवधान, 1950 —  अनु े द 226 — ह रयाणा संब  कॉलेज (सेवा 
की सुर ा) िनयम, 2006 — िनयम 7 — यािचकाकता  को िव िव ालय ारा 
अनुमोिदत एक अ ीकृत पद पर ा ाता के प म  िनयु  िकया गया— पुि  

— सहायता  ा  या  ीकृ त पद और अ ीकृ त पद के  संबंध म  िनयु  की 
ि या म  कोई अंतर नही  ं है  यािचकाकता  ने  अ ीकृत पद पर 14 वष  से  

अिधक सेवा  की है  — उ रदाताओ ं ारा ीकृत पद के िव  िकसी अ   को 
िनयु  करने की कारवाई पूरी तरह से अनुिचत है - यािचका ीकृत है, उ रदाताओ ंको 
िनदिशत िकया जाता है िक ाथ  ारा धा रत पद को उस उस पद के प म मान िजसके 

िलए अनुदान सहायता देय है | 

अिभिनधा रत िकया गया िक, ा ाता जो िपछले 14 वष  से अिधक समय से 
गैर सहायता ा  पद पर कायरत है, उ  रा  सरकार से मंजूरी ा  करने का 
अिधकार है तािक उ  उस पद के िलए अनुदान-सहायता ा  हो सके। यह पूरी तरह से 
अनुिचत होगा यिद िकसी  को, िजसने अ ीकृत पद पर 14 वष से अिधक की 
िनरंतर सेवा की हो, उसे उसके धा रत पद  के िलए अनुदान सहायता नही ं िमलती, है, 
हालांिक ीकृत पद के खलाफ समान कॉलेज म और समान ि या का पालन करके 
ताजा नई िनयु  ीकृत है। इसिलए, ितवादी यािचकाकता की जगह , ीकृत पद के 

खलाफ िकसी अ   को िनयु  कर सकता है,लेिकन यािचकाकता, िजसने पहले ही 14 

साल की संतोषजनक सेवा दान की है, को रा  सरकार ारा सहायता अनुदान देने के 

अनुमोदन के िलए उपयु  नही ं माना जाता है।सहायता अनुदान का भाव यह होगा िक  

यािचकाकता रा  सरकार ारा बनाई गई योजना के अनुसार पशन लाभ का हकदार होगा। न 
तो 3 अग , 2007 के संचार म  और न ही िल खत बयान म इस बात का कोई कारण बताया 
गया है िक यािचकाकता ारा धा रत  पद को ीकृत पद ो ंनही ंमाना जा सकता है। एक 
बार जब क़ानून के तहत िनयु  की ि या का पालन िकया जाता है, तो सहायता अनुदान 
के योजनो ं के िलए यािचकाकता ारा धा रत पद को मंजूरी देना केवल एक शासिनक 
िनणय है। ान म रखते ए   िक यािचकाकता ने एक अ ीकृत पद पर 14 वष  से अिधक 
समय तक काम िकया है, केवल यह ा ा ही िन  और उिचत होगी| 

आर.के. मिलक, व र  अिधव ा, िनगम भार ाज के साथ, एडवोकेट, 

यािचकाकता  के  िलए 

O.P. शमा , ,  अित र  एजी ह रयाणा , ितवादी  Nos.1 और  2. 
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के  िलए,  

 आर.सी. कपूर, एडवोकेट, ितवादी  3  के िलए  

हेमंत गु ा, जे . 

(1) यािचकाकता ने सिटओरीरी\उ ेषण रट जारी करने के िलए इस ायालय के 

रट े ािधकार का इ ेमाल िकया है तािक 3 अग , 2007 के आदेश को र  िकया जा सके 

(अनुल क P-10)| 

(2) इससे पहले यािचकाकता को 27 जुलाई 1980 को एस.डी. मिहला िश ा 
महािव ालय (नरवाना) म िनयिमत आधार पर िनयु  िकया गया था। उ  िनयु  को 
कु े  िव िव ालय ारा अनुमोिदत कर िदया गया था तथा यािचकाकता को भी ायी कर 

िदया गया था। उ  कॉलेज को बंद कर िदया गया और यािचकाकता सिहत सभी ा ाताओं 
को कायमु  कर िदया गया। िनदेशक, उ  िश ा ने िदनांक 13 अग , 1984 को संचार के 

मा म से िहंदी-ग  कॉलेज, जगाधरी को यािचकाकता को समायोिजत करने का िनदश िदया 
लेिकन यािचकाकता को कोई िनयु  प  जारी नही ंिकया गया। 

(3) यािचकाकता का मामला है िक यािचकाकता ने गु  नानक ग  कॉलेज, 

संतपुरा, यमुनानगर ारा जारी िव ापन के अनुसरण म शारी रक िश ा म ा ाता के पद 

के िलए आवेदन िकया | यािचकाकता का चयन िविधवत गिठत चयन सिमित ारा िकया गया 
और 6 िसतंबर, 1993 को िनयु  की पेशकश की गई। चयन सिमित म उ  िश ा िनदेशक 
के ितिनिध; िव िव ालय के  कुलपित का चयिनत ितिनिध; और िवषय िवशेष  शािमल 
था। यािचकाकता की िनयु  को कु े  िव िव ालय ने मंजूरी दे दी थी और 6 िसतंबर, 

1995 को यािचकाकता की सेवाओ ंकी पुि  कर दी गई थी। यािचकाकता का मामला यह है 
िक शारी रक िश ा म ा ाता के प म उनकी िनयु  अ ीकृत पद पर पद की गई 
थी|   हालाँिक, 1 जुलाई, 2004 को शारी रक िश ा म ा ाता का एक पद उपल  आ। 

बंधन ारा यािचकाकता ारा रखे गए पद को अ ीकृत पद से ीकृत पद म प रवितत 
करने का अनुरोध िकया गया था, लेिकन 3 अग  2007, को वतमान रट यािचका म चुनौती 
िदए गए आदेश के अनुसार इसे अ ीकार कर िदया गया। । 

(4) यािचकाकता का मामला है िक यािचकाकता को ह रयाणा संब  कॉलेज 
(सेवा की सुर ा) अिधिनयम, 1979 (इसके बाद 'अिधिनयम' के प म संदिभत) और उसके 
तहत बनाए गए िनयमो ंके तहत दान की गई उिचत ि या का पालन करके िनयु  िकया 
गया है। यािचकाकता की ाथना है िक यािचकाकता के पद की मंजूरी दान की जाए, 
िजसका मतलब है िक ाथ  ारा धा रत पद की वेतन और भ े रा  सरकार ारा अपनी 
अनुदान-सहायता नीित के अनुसार िदए जाएंगे और न िक बंधन ारा। 

(5) जवाब म बताया गया िक िक यािचकाकता को शारी रक िश ा के ा ाता 
के पद पर मािसक संघिटत वेतन पर यं बंधन ारा एक अ ीकृत पद पर  िनयु  िकया 
गया था। अ ीकृत पदो ंपर िनयु  के संबंध म रा  की कोई भूिमका नही ं है और रा  
सरकार सरकारी सहायता ा  कॉलेजो ं म ीकृत पदो ं के िव  काम करने वाले 
कमचा रयो ं के वेतन के संबंध म केवल 95% घाटे की सीमा तक कॉलेज को अनुदान 
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सहायता दान करती है। यह बताया गया है िक यािचकाकता के ितिनिध  की स म 
ािधकारी ारा जांच की गई थी और ह रयाणा संब  कॉलेज (सेवा की सुर ा) िनयम, 2006 

के अनुसार खा रज कर िदया गया था, यािचकाकता को ीकृत पद के िव  अ ीकृत पद 
से समायोिजत करने के िलए कोई िनयम या िनदश नही ंह।  

(6) यािचकाकता का यह मामला  है िक िनदेशक, उ  िश ा का ितिनिध 
चयन सिमित की बैठक, जो शारी रक िश ा म ा ाता के एक ायी पद को भरने के िलए 

ई थी ,म उप त था। 2006 के िनयमो ंके िनयम 7 म िनिद  भत  ि या का पालन िकया 
गया है। चयन सिमित म उ  िश ा िनदेशक के ितिनिध; िव िव ालय के  कुलपित का 
चयिनत ितिनिध; और िवषय िवशेष  शािमल थे इसिलए, इससे अिधक कुछ नही ं था जो 

ीकृत पद के िव  यािचकाकता की िनयु  को मंजूरी देने के िलए उ रदाताओ ं ारा 
िकया जाना आव क है ोिंक यह केवल एक शासिनक िनणय है, िजसे िनजी तौर पर 
संब  सहायता ा  कॉलेज म ीकृत पद की उपल ता पर उ रदाताओ ं ारा िलया जाना 
आव क है। यह तक िदया गया है िक अिधिनयम के ावधान सहायता ा  या गैर सहायता 

ा  पद को भरने के तरीके म कोई अंतर नही ंरखते ह, इसिलए, उ रदाताओ ं ारा मांगा 
गया अंतर पूरी तरह से अ र है। 

(7) अिधिनयम के तहत संब  कॉलेज का मतलब एक कॉलेज है, जो क  
सरकार या रा  सरकार या ानीय ािधकरण ारा नही ंचलाया जाता है और जो कु े  
िव िव ालय ारा मा ता ा  है। कमचारी का मतलब िकसी भी  से है जो िकसी 
संब  कॉलेज म पूणकािलक रोजगार म है। अिधिनयम की धारा 4 भत  की प ित और सेवा 
की शत  से संबंिधत है। ारंभ म, ह रयाणा संब  कॉलेज (सेवा की सुर ा) िनयम, 1980 
बनाए गए थे। हालाँिक, ऐसे िनयमो ं को ह रयाणा संब  कॉलेज (सेवा की सुर ा) िनयम, 
1993 ारा ित ािपत िकया गया था। यह उ  िनयम ह, िज  13 जून, 2006 को 2006 
के िनयमो ंके साथ ित ािपत िकया गया है। यािचकाकता को वष 1993 म िनयु  िकया 
गया था। उस समय, ा ाताओ ंकी िनयु  के संबंध म लागू िनयम 14 माच, 1993 को 

कािशत 1993 िनयम थे। उपरो  िनयमो ंका िनयम 7, जो भत  की प ित से संबंिधत है, 
इस कार है:- 

“7. भत  की िविध- (1) सेवा म भत  की जाएगी:- 

 (a)   XX         XX         XX 

(b) ा ाता, िनदेशक शारी रक िश ा एवं लाइ े रयन के मामले म एक चयन 
सिमित के मा म से सीधी भत  ारा िजसम अ , बंध सिमित या उसकी 
अनुप ित म उपा  या दोनो ं की अनुप ित म बंध सिमित के महासिचव 
शािमल होते ह। यिद उनम से कोई भी उप त नही ंहो पाता है तो बंध सिमित 
का अ  बंध सिमित के िकसी अ  सद  तथा चार अ  सद ो ंको नािमत 
करेगा:- 

i. कुलपित ारा नािमत एक  जो संबंिधत िवषय का िवशेष  हो| 
ii. बंध सिमित के अ  ारा दस नामो ं के पैनल म से एक िवषय 

िवशेष  का चयन िकया जाएगा, िजसम 5 नाम संबंिधत िव िव ालय 
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के कुलपित ारा या और पांच नाम िनदेशक ारा नािमत िकए 
जाएंगे। 

iii. कॉलेज के ाचाय. 
iv. िनदेशक का ितिनिध 

                                                कोरम 

i. ा ाता, िनदेशक शारी रक िश ा एवं पु कालया ो ंके चयन के 
िलए चयन सिमित का कोरम पांच म से चार सद ो ंका होगा। लेिकन 
कुलपित के नािमत  और िनदेशक के ितिनिध की उप ित 
ज री होगी. 

ii. यिद बंध सिमित का अ  या उसका नािमत  उप त होने 
म असमथ है, तो कुलपित का नािमत  चयन सिमित का अ  
होगा| 

(8) उ रदाताओ ंके िव ान वकील सहायता ा  या ीकृत पद और अ ीकृत 
पद के संबंध म िनयु  की ि या म कोई अंतर नही ंबता सके। एक बार, क़ानून के तहत 
पद की िनयु  की ि या का अनुपालन कर िलया गया है, उसके बाद ही यािचकाकता 

ारा dharit  पद पर सहायता अनुदान के भुगतान के संबंध म एक शासिनक िनणय िलया 
जाना है। यह ुत िकया गया िक अिधिनयम एक संब  कॉलेज पर लागू होता है, न िक 
िकसी संब  कॉलेज के सहायता ा  पदो ंपर। 

(9) हमारे िवचार म, ा ाता जो िपछले 14 वष  से अिधक समय से गैर 
सहायता ा  पद पर कायरत है, उ  रा  सरकार से मंजूरी ा  करने का अिधकार 
है तािक उ  उस पद के िलए अनुदान-सहायता ा  हो सके। यह पूरी तरह से अनुिचत 
होगा यिद िकसी  को, िजसने अ ीकृत पद पर 14 वष से अिधक की िनरंतर सेवा 
की हो, उसे उसके धा रत पद  के िलए अनुदान सहायता नही ंिमलती, है, हालांिक ीकृत 
पद के खलाफ समान कॉलेज म और समान ि या का पालन करके ताजा नई िनयु  

ीकृत है। इसिलए, ितवादी यािचकाकता की जगह , ीकृत पद के खलाफ िकसी अ  

 को िनयु  कर सकता है,लेिकन यािचकाकता, िजसने पहले ही 14 साल की 
संतोषजनक सेवा दान की है, को रा  सरकार ारा सहायता अनुदान देने के अनुमोदन के 

िलए उपयु  नही ं माना जाता है। सहायता अनुदान का भाव यह होगा िक  यािचकाकता 
रा  सरकार ारा बनाई गई योजना के अनुसार पशन लाभ का हकदार होगा। न तो 3 

अग , 2007 के संचार म  और न ही िल खत बयान म इस बात का कोई कारण बताया गया है 

िक यािचकाकता ारा धा रत  पद को ीकृत पद ो ंनही ंमाना जा सकता है| 

(10) इसिलए, हमारी राय है ,एक बार जब क़ानून के तहत िनयु  की ि या 
का पालन िकया जाता है, तो सहायता अनुदान के योजनो ंके िलए यािचकाकता ारा धा रत 
पद को मंजूरी देना केवल एक शासिनक िनणय है। ान म रखते ए   िक यािचकाकता ने 
एक अ ीकृत पद पर 14 वष  से अिधक समय तक काम िकया है, केवल यह ा ा ही 
िन  और उिचत होगी| 
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(11) प रणाम प, वतमान रट यािचका ीकार की जाती है। आ ेिपत 
आदेश अनुल क पी-10 िनर  िकया जाता है। उ रदाताओ ंको िनदश िदया जाता है िक वे 
यािचकाकता  धा रत पद को उस पद के प म मान िजसके िलए सहायता अनुदान देय है। 

 

 

अ ीकरण : ानीय भाषा म अनुवािदत िनणय वादी के सीिमत उपयोग के िलए है िक 
वह अपनी भाषा म इसे समझ सके और िकसी अ  उ े  के िलए इसका उपयोग नही ं
िकया जा सकता है । सभी वहा रक और आिधका रक उ े ो के िलए िनणय का 
अं ेजी सं रण मािणक होगा और िन ादन और काया यन के उ े  के िलए 
उपयु  रहेगा । 
 
िनशा 

िश ु ाियक अिधकारी 
(Trainee Judicial Officer) 
रेवाड़ी, ह रयाणा 
 


