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ਪਤੀ ਸਲਾਨਾ ਹਾਲਾਂਿਕ ਜਵਾਬਦਾਤਾ ਦੁਆਰਾ ਉਸਦੇ ਮੁਕੱਦਮੇ ਿਵੱਚ 12 ਪਤੀਸ਼ਤ ਦੀ ਦਰ ਨਾਲ
ਿਵਆਜ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ। ਹਾਲਾਂਿਕ,  ਿਕ ਿਕ ਉ ਤਰਦਾਤਾ ਨੇ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਿਵੱਚ
ਿਕਸੇ ਵੀ ਤਰਾਂ ਦੇ ਇਤਰਾਜ਼ਾਂ ਨੰੂ ਤਰਜੀਹ ਨਾ ਦ ੇਕੇ 6 ਪਤੀਸ਼ਤ ਦੀ ਦਰ ਨਾਲ ਆਪਣੇ ਦਾਅਵੇ ਨੰੂ
ਸਵੀਕਾਰ ਕਰ ਿਲਆ ਹ,ੈ ਇਹ ਸਾਡੇ ਲਈ ਦਰ ਨੰੂ 12 ਪਤੀਸ਼ਤ ਸਲਾਨਾ ਤੱਕ ਵਧਾਉਣਾ ਉਿਚਤ
ਨਹ  ਹਵੋੇਗਾ ਜ ੋਅਸ  ਹਰੋ ਸਮਝਦਾਰੀ ਨਾਲ ਦਣੇ ਲਈ ਿਤਆਰ ਸੀ। "

ਇਹ ਿਨਰੀਖਣ, ਮੇਰੇ ਿਦਮਾਗ਼ ਿਵਚ, ਤਤਕਾਲ ਕੇਸ ਦੇ ਤਥੱਾਂ 'ਤ ੇਪਰੂੀ ਤਾਕਤ ਨਾਲ ਲਾਗੂ ਹੁੰਦ ੇਹਨ; ਿਦਲੱੀ ਹਾਈ
ਕੋਰਟ ਦੁਆਰਾ ਦਰਜ ਕੀਤੇ ਗਏ ਿਸਟੱੇ ਦੀ ਰੋਸ਼ਨੀ ਿਵੱਚ, ਿਜਵ ਿਕ ਉ ਪਰ ਦੁਬਾਰਾ ਪਸ਼ੇ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹ।ੈ

4. ) ਇਸ ਤਰਾਂ, ਮ ਇਸ ਅਰਜੀ ਨੰੂ *ਅਿਧਕਾਰੀਆਂ ਦੁਆਰਾ ਰੋਕੀ ਗਈ ਿਮਆਦ ਲਈ ਉਪਰੋਕਤ ਨੋਟ
ਕੀਤੀਆਂ ਰਕਮਾਂ 'ਤ ੇ12 ਪਤੀਸ਼ਤ ਦੀ ਦਰ ਨਾਲ ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾ ਨੰੂ ਿਵਆਜ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਜਵਾਬਦਹੇ
ਦੇ ਸਬੰਧਾਂ ਨੰੂ ਿਨਰਦੇਸ਼ਤ ਕਰਦਾ ਹਾਂ,  ਿਜਸ ਤ ਚਾਰ ਮਹੀਿਨਆਂ ਦੀ ਿਮਆਦ ਦ ੇ ਅੰਦਰ ਅਜੱ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਇਸ
ਪਟੀਸ਼ਨ ਦੇ ਖਰਚੇ ਦਾ ਵੀ ਹੱਕਦਾਰ ਹੈ ਜ ੋਮ ਰੁਪਏ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕਰਦਾ ਹਾਂ। 500

ਐਨ.ਕੇ.ਐਸ
ਐਮ.ਐਮ.ਪਛੰੀ ਜੇ.

ਕੰੁਦਨ ਲਾਲ ਸ਼ਰਮਾ - ਪਟੀਸ਼ਨਰ,
ਬਨਾਮ

ਪੰਜਾਬ ਰਾਜ,- ਜਵਾਬਦਾਤਾ।

1985 ਦੀ ਿਕਮੀਨਲ ਰੀਵੀਜ਼ਨ ਨੰ. 10

29 ਮਾਰਚ 1985

ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਰੋਕੂ ਕਾਨੰੂਨ (ਜ ੇ 1947  ਦਾ )— ਧਾਰਾ 2 ਅਤੇ 5(1)(ਡੀ)-  ਭਾਰਤੀ ਦੰਡ ਸੰਿਹਤਾ (
1860  ਦਾ XLV)-  ਧਾਰਾ 21,  ਧਾਰਾ ਬਾਰਵੀ,ਂ  120-ਬੀ,  420, 467,  468  ਅਤੇ 471—  ਕੰਪਨੀ
ਐਕਟ (1956  ਦਾ I  )—  ਸੈਕਸ਼ਨ 2(7)  ਅਤੇ 617  —ਬਿਕਗੰ ਕੰਪਨੀਆਂ (ਐਿਕਊਜ਼ੀਸ਼ਨ ਐਡਂ
ਟਾਂਸਫਰ ਆਫ ਅੰਡਰਟਿੇਕਗੰਜ਼)  ਐਕਟ (1970  ਦਾ V)—ਸੈਕਸ਼ਨ 3  ਅਤੇ 7—ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ ਬਕ ਦੇ
ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ 'ਤ ੇ ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 5  ਦੇ ਤਿਹਤ ਮੁਕੱਦਮਾ ਚਲਾਇਆ ਿਗਆ —ਅਿਜਹੇ
ਕਰਮਚਾਰੀ—ਭਾਵ ਧਾਰਾ 21,  ਭਾਰਤੀ ਦੰਡ ਸੰਿਹਤਾ ਦੇ ਅਰਥਾਂ ਿਵਚ ਕੋਈ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ—ਕਨੰੂਨੀ
ਦਰਜਾ ਅਤੇ ਰਾਸ਼ਟਰੀਿਕਤ ਬਕ ਦਾ ਚਿਰੱਤਰ—ਅਿਜਹਾ ਬਕ—ਕੀ ਕੋਈ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਕਦਰੀ ਐਕਟ
ਦਆੁਰਾ ਜਾਂ ਅਧੀਨ ਸਥਾਿਪਤ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹਵੋੇ।

ਮੰਿਨਆ ਜਾਂਦਾ ਹ ੈਿਕ ਜਦ ਬਿਕੰਗ ਕੰਪਨੀਜ਼ (ਐਿਕਊਜ਼ੀਸ਼ਨ ਡ ਟਾਂਸਫਰ ਆਫ ਅਡੰਰਟੇਿਕੰਗਜ਼) ਐਕਟ,
1970  ਨੇ ਹਰਕੇ ਨਵ ਸਬਧੰਤ ਬਕ ਲਈ ਇਕੱ ਬੋਰਡ ਆਫ਼ ਡਾਇਰਕੈਟਰਜ਼ ਦੀ ਕਲਪਨਾ ਕੀਤੀ ਸੀ,  ਭਾਵ ਿਕ
ਪਿਹਲਾ ਬੋਰਡ M ਸੈਕਸ਼ਨ 7 ਦ ੇਅਧੀਨ ਡਾਇਰੈਕਟਰਾਂ ਜਾਂ ਸੈਕਸ਼ਨ 9 ਦੀ ਸਕੀਮ ਦੇ ਅਧੀਨ ਿਨਰਦੇਸ਼ਕ ਬੋਰਡ,
ਇਸ ਨੇ ਸਪੱਸ਼ਟ ਤਰੌ 'ਤ ੇ ਵੱਖਰੀਆਂ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨਾਂ ਦੀ ਸਥਾਪਨਾ ਕੀਤੀ ਸੀ ਅਤੇ ਉਨਾਂ ਨੰੂ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਚਿਰੱਤਰ
ਪਦਾਨ ਕੀਤਾ ਸੀ। ਤਾਕਤ ਇਸ ਿਸਟੱੇ 'ਤ ੇ'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ' ਅਤੇ 'ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ' ਸ਼ਬਦਾਂ ਦੀ ਆਪਸ ਿਵੱਚ ਬਦਲਣ
ਦੀ ਸਮਰੱਥਾ ਤ ਕੱਢੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ ਿਕ ਿਕ ਇਹਨਾਂ ਨੰੂ ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਰਸਤਾ ਲੱਭਣਾ ਹੈ। ਇਸ ਤਰਾਂ
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ਸੈਕਸ਼ਨ 3 ਦੀ ਉਪ-ਧਾਰਾ (4) ਦ ੇਅਧੀਨ ਇਕੱ ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਦੀ ਿਸਰਜਣਾ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਚਿਰੱਤਰ ਵਾਲੀ ਇਕੱ
ਿਨਗਮ ਦੀ ਿਸਰਜਣਾ ਹੈ। ਜਕੇਰ ਅਿਜਹਾ ਹੁੰਦਾ ਹੈ,  ਤਾਂ ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ ਬਕ ਦਾ ਕਰਮਚਾਰੀ 'ਪਬਿਲਕ ਸਰਵਟ'
ਸ਼ਬਦ ਦੇ ਦਾਇਰੇ ਿਵੱਚ ਆ ਜਾਵੇਗਾ ਿਕ ਿਕ ਉਹ ਕਦਰੀ ਐਕਟ ਦੁਆਰਾ ਜਾਂ ਇਸ ਦ ੇਅਧੀਨ ਸਥਾਪਤ ਿਕਸੇ
ਕਾਰਪੋਰੇਸ਼ਨ ਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵੱਚ ਸੀ,  ਨਾ ਿਕ ਿਕਸੇ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਅਦਾਰੇ -  ਇਕੱ ਿਬਿਟਸ਼ ਿਮਟੱੀ ਲਈ
ਪਰਦਸੇੀ ਅਤੇ ਜ਼ਰੂਰੀ ਤਰੌ 'ਤ ੇਸਾਡੀ ਿਵਰਾਸਤ ਨੰੂ ਲੈ ਕੇ ਜਾਣ ਵਾਲੀ ਧਾਰਨਾ। ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਦ ੇਸੰਦਰਭ ਿਵੱਚ
'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ'  ਅਤੇ 'ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ'  ਸ਼ਬਦਾਂ ਦੀ ਵਰਤ ਕਰਦੇ ਹਏੋ ਇਕੱ ਉਦਾਰਵਾਦੀ ਉਸਾਰੀ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ
ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ, ਤਾਂ ਜ ੋਸਬਧੰਤ ਨਵ ਬਕਾਂ ਦ ੇਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨੰੂ ਸੈਕਸ਼ਨ ਦੇ ਉਦੇਸ਼ਾਂ ਲਈ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਮੰਿਨਆ ਜਾ
ਸਕੇ। 21, ਇਡੰੀਅਨ ਪੀਨਲ ਕੋਡ, ਉਨਾਂ ਨੰੂ ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 5 ਦ ੇਅਰਥਾਂ ਦੇ ਅਦੰਰ ਿਲਆ ਦਾ ਹੈ
ਜ ੋਉਨਾਂ ਦੁਆਰਾ ਕੀਤੇ ਗਏ ਦੁਰਿਵਵਹਾਰ ਲਈ ਿਵਸ਼ਸ਼ੇ ਜਜੱ ਦੁਆਰਾ ਮੁਕੱਦਮਾ ਚਲਾਉਣ ਲਈ ਕੀਤਾ ਜਾਵਗੇਾ।
ਇਸ ਤਰਾਂ, ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ ਬਕ ਦੀ ਕਾਨੰੂਨੀ ਸਿਥਤੀ ਅਤੇ ਚਿਰੱਤਰ ਪਾਪਤੀ ਐਕਟ ਦੁਆਰਾ ਜਾਂ ਇਸ ਦੇ ਅਧੀਨ
ਸਥਾਪਤ ਇਕੱ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਦੀ ਹ ੈਅਤੇ ਇਸਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀ ਸਿਥਤੀ ਇਕੱ
ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਦੀ ਹੈ ਿਜਵ ਿਕ ਸਮੀਕਰਨ ਭਾਰਤੀ ਦੀ ਧਾਰਾ 21 ਿਵੱਚ ਜਾਿਣਆ ਜਾਂਦਾ ਹ।ੈ ਦਡੰ ਸੰਿਹਤਾ.

(ਪਾਰਾ 13 ਅਤੇ 16)।
1. ਓਰੀ ਟਲ ਬਕ ਆਫ ਕਾਮਰਸ ਅਤੇ ਹਰੋ ਬਨਾਮ ਿਦਲੱੀ ਿਡਵੈਲਪਮਟ ਅਥਾਰਟੀ ਅਤੇ ਹੋਰ, 1982

ਸੀ.ਆਰ.ਐਲ. ਐਲਜੇ 2230

2. ਰਘੁਨਾਥ ਰਾਜ ਕੁਮਾਰ, ਬੰਬਈ ਬਨਾਮ ਬੀ.ਐਨ. ਖਨੰਾ ਅਤ ੇਹੋਰ, 1983 ਸੀ.ਆਰ.ਐਲ. LJ NOC

154 (ਿਦੱਲੀ)।
ਤ ਅਸਿਹਮਤ

ਧਾਰਾ 401,  ਸੀ.ਆਰ.ਪੀ.ਸੀ.  ਦ ੇ ਅਧੀਨ ਸੋਧ ਲਈ ਪਟੀਸ਼ਨ,  ਸ਼ੀ ਆਰ.ਯੂ.  ਆਨੰਦ,  ਸਪੈਸ਼ਲ,  ਜਜੱ,
ਪਿਟਆਲਾ, ਿਮਤੀ 31 ਅਕਤੂਬਰ, 1984 ਦੇ ਹਕੁਮਾਂ ਦੀ ਸੋਧ ਲਈ ਸੀ.ਆਰ.ਪੀ.ਸੀ. ਦੀ ਧਾਰਾ 5(l)(d)
ਦੇ ਤਿਹਤ ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਰੋਕੂ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 5(2) ਨਾਲ ਪਿੜਆ ਅਤੇ ਧਾਰਾ 420, 468, 465 ਅਤੇ 471,
ਆਈ.ਪੀ.ਸੀ. ਦ ੇਤਿਹਤ ਸਜ਼ਾਯਗੋ ਅਪਰਾਧ ਕੀਤਾ।

ਐਨ.ਕੇ.ਸੋਢੀ, ਐਡਵਕੋੇਟ ਅਤੇ ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾ ਲਈ ਸੀ ਐਚ.ਐਸ. ਮੱਤਵੇਾਲ, _ ਐਡਵੋਕੇਟ।
ਐਚ.ਐਸ.ਿਰਆੜ, ਿਡਪਟੀ ਏ.ਜੀ., ਪਜੰਾਬ, ਜਵਾਬਦੇਹ ਲਈ।

ਿਨਰਣਾ

ਐਮ.ਐਮ ਪੁੰਛੀ, ਜੇ.

(1) ਦਹੋਰਾ ਸਵਾਲ ਜੋ ਇਸ ਪਟੀਸ਼ਨ ਿਵੱਚ ਿਸਰ ਉਠਾ ਦਾ ਹੈ ਉਹ ਹ।ੈ 'ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ ਬਕ ਦਾ ਕਾਨੰੂਨੀ
ਰੁਤਬਾ ਜਾਂ ਚਿਰੱਤਰ ਕੀ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸ ਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵਚ ਸ਼ਾਮਲ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀ ਸਿਥਤੀ ਕੀ ਹ?ੈ' ਇਹ
ਸਵਾਲ ਇਸ ਤਰਾਂ ਪਦੈਾ ਹੁਦੰਾ ਹੈ, ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾ ਕੰੁਦਨ ਲਾਈ ਸ਼ਰਮਾ ਯੂਨਾਈਿਟਡ ਕਮਰਸ਼ੀਅਲ ਬਕ, ਭਰਤਗੜ

ਬਾਂਚ ਦਾ ਬਾਂਚ ਮੈਨੇਜਰ ਸੀ। ਉਸ ਨੰੂ ਚਾਰ ਹੋਰਾਂ ਸਮੇਤ ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਰੋਕੂ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 5(l)(d) ਦੇ ਨਾਲ-ਨਾਲ

ਧਾਰਾ 420 ਦੇ ਤਿਹਤ ਵੀ ਮੁਕੱਦਮਾ ਚਲਾਉਣ ਲਈ ਿਵਸ਼ਸ਼ੇ ਜੱਜ, ਪਿਟਆਲਾ ਦੇ ਸਾਹਮਣੇ ਭੇਿਜਆ ਿਗਆ ਸੀ। ,

467, 468 ਅਤੇ 471 ਨੰੂ ਭਾਰਤੀ ਦਡੰਾਵਲੀ ਦੀ ਧਾਰਾ 120-ਬੀ ਨਾਲ ਪਿੜਆ ਿਗਆ ਹੈ।
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(2) ਮੋਟੇ ਤਰੌ 'ਤ,ੇ ਮੁਕੱਦਮੇ ਦਾ ਮਾਮਲਾ ਇਹ ਹੈ ਿਕ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਨੇ ਉਪਰੋਕਤ ਬਕ ਦ ੇਬਾਂਚ ਮੈਨੇਜਰ ਦੇ ਤਰੌ
'ਤ ੇਕੰਮ ਕਰਦੇ ਹੋਏ,  ਜ ੋ ਿਕ ਹੁਣ ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ ਹੈ,  ਨੇ ਇਕੱ ਲੋਕ ਸੇਵਕ ਦੀ ਹੈਸੀਅਤ ਿਵੱਚ ਸਾਲ 1979-80

ਿਵੱਚ ਦੂਜ ੇਦਸ਼ੋੀਆਂ ਨਾਲ ਇਕੱ ਅਪਰਾਿਧਕ ਸਾਿਜ਼ਸ਼ ਰਚੀ ਸੀ। ਬਕ ਅਤੇ ਨੈਸ਼ਨਲ ਇਸ਼ੋੰਰਸ ਕੰਪਨੀ ਨਾਲ ਧੋਖਾਧੜੀ

ਕਰਨ ਅਤੇ ਇਸ ਦ ੇਤਿਹਤ ਟਰੈਕਟਰ ਖਰੀਦਣ ਲਈ ਐਡਵਾਂਸ ਲੋਨ ਿਦਤੱਾ। ਉਸ ਕਰਜ਼ੇ ਦਾ ਪਬੰਧ ਿਕਵ ਕੀਤਾ

ਿਗਆ ਸੀ,  ਇਹ ਿਵਸਤਾਰ ਦਾ ਮਾਮਲਾ ਹ ੈ ਅਤੇ ਇਥੱ ੇ ਿਵਸਤਾਰ ਨਾਲ ਦਸੱਣ ਦੀ ਲੋੜ ਨਹ  ਹੈ। ਟਰੈਕਟਰ
ਦੁਰਘਟਨਾ ਦਾ ਿਸ਼ਕਾਰ ਹੋ ਿਗਆ ਅਤੇ ਜਦ ਇਹ ਸਾਹਮਣੇ ਆਇਆ ਿਕ ਅਪਰਾਧ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ ਤਾਂ ਉਸ ਦੀ
ਮੁਰੰਮਤ ਕਰਨੀ ਪਈ। ਮੁਕੱਦਮੇ ਦਾ ਮੁਕੱਦਮਾ ਆਖਰਕਾਰ ਇਹ ਸੀ ਿਕ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਨੇ ਦਸ਼ੋੀ ਨਬੰਰ 2 ਸੁਰੇਸ਼ ਸ਼ਰਮਾ
ਨਾਲ ਿਭਸ਼ਟ ਅਤੇ ਗਰੈ-ਕਾਨੰੂਨੀ ਢਗੰ ਨਾਲ ਅਤੇ ਹੋਰ ਿਕਸੇ ਵੀ ਤਰਾਂ ਆਪਣੇ ਅਿਧਕਾਰਤ ਅਹੁਦੇ ਦੀ ਦੁਰਵਰਤ
ਕਰਦੇ ਹੋਏ ਧਖੋਾਧੜੀ ਅਤੇ ਬੇਈਮਾਨੀ ਨਾਲ ਬਕ ਅਤੇ ਨੈਸ਼ਨਲ ਇਸ਼ੋੰਰਸ ਕੰਪਨੀ ਨਾਲ 10,000  ਰੁਪਏ ਦਾ
ਆਰਿਥਕ ਫਾਇਦਾ ਿਲਆ। 23,281.51 ਟੀ.ਸੀ.ਧਰਮਨੀ ਅਤੇ ਹੋਰ ਸਿਹ-ਦਸ਼ੋੀ ਤ। ਇਨਾਂ ਦਸ਼ੋਾਂ 'ਤ ੇਮੋਟ ੇਤਰੌ 'ਤੇ
ਸੀ.ਬੀ.ਆਈ.  ਦੁਆਰਾ ਜਾਂਚ ਪਰੂੀ ਕਰ ਲਈ ਗਈ ਸੀ ਅਤੇ ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾ,  ਜ ੋ ਿਕ ਇਕੱ ਬਕ ਕਰਮਚਾਰੀ ਸੀ,
ਅਤ ੇ ਸੁਰੇਸ਼ ਸ਼ਰਮਾ, ਜ ੋ ਿਕ ਨੈਸ਼ਨਲ ਇਸ਼ੂਰਸ ਕੰਪਨੀ ਦਾ ਕਰਮਚਾਰੀ ਸੀ, ਦ ੇ ਿਖਲਾਫ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪਾਪਤ ਕਰਨ ਤ
ਬਾਅਦ, ਿਵਦਵਤਾ ਿਵਸ਼ਸ਼ੇ ਦ ੇਸਾਹਮਣੇ ਚਾਰਜਸ਼ੀਟ ਪਸ਼ੇ ਕੀਤੀ ਗਈ ਸੀ। ਜੱਜ, ਪਿਟਆਲਾ।

(3) ਚਾਰਜ ਤ ਪਿਹਲਾਂ ਦ ੇਪੜਾਅ 'ਤ,ੇ  ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾ ਦ ੇਨਾਲ-ਨਾਲ ਸੁਰੇਸ਼ ਸ਼ਰਮਾ ਵੀ ਸਿਹ-ਦਸ਼ੋੀ ਨੇ
ਦਲੀਲਾਂ ਉਠਾਈਆਂ ਿਕ ਉਹ ਲੋਕ ਸੇਵਕ ਨਹ  ਹਨ ਅਤੇ ਇਸ ਲਈ ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਐਕਟ ਦੇ ਤਿਹਤ ਿਵਸ਼ਸ਼ੇ ਜਜੱ
ਦੁਆਰਾ ਉਨਾਂ 'ਤ ੇਮੁਕੱਦਮਾ ਨਹ  ਚਲਾਇਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਿਵਦਵਾਨ ਿਵਸ਼ਸ਼ੇ ਜਜੱ ਨੇ 31 ਅਕਤੂਬਰ 1984 ਦੇ

ਹੁਕਮਾਂ ਰਾਹੀ ਂਇਤਰਾਜ਼ ਨੰੂ ਖਾਰਜ ਕਰ ਿਦੱਤਾ। ਪੀਿੜਤ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਨੇ ਇਸ ਅਦਾਲਤ ਿਵੱਚ ਮੁੜ ਿਵਚਾਰ

ਕੀਤਾ।5

(4) ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਦੇ ਵਕੀਲ ਨੇ ਜ਼ਰੋਦਾਰ ਦਲੀਲ ਿਦਤੱੀ ਿਕ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਭਾਰਤੀ ਦਡੰ ਿਵਧਾਨ ਦੀ ਧਾਰਾ 21
ਦੇ ਅਰਥਾਂ ਿਵੱਚ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਨਹ  ਸੀ ਅਤੇ, ਇਸ ਤਰਾਂ, ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਐਕਟ ਦ ੇਤਿਹਤ ਿਵਸ਼ਸ਼ੇ ਜਜੱ ਦੁਆਰਾ
ਉਸ 'ਤ ੇਮੁਕੱਦਮਾ ਨਹ  ਚਲਾਇਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਸੀ। ਉਨਾਂ ਵੱਲ ਅਗੱੇ ਇਹ ਦਲੀਲ ਿਦਤੱੀ ਗਈ ਿਕ ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ
ਬਕ ਿਸਰਫ਼ ਇਕੱ 'ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਬਾਡੀ' ਹ ੈਨਾ ਿਕ 'ਕਾਰਪਰੋੇਟ', ਅਤੇ ਇਕੱ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਸੰਸਥਾ ਹੋਣ ਦੇ ਨਾਤੇ, ਿਕ ਿਕ
ਇਹ ਪਰੂੀ ਤਰਾਂ ਸਰਕਾਰ ਦੀ ਮਲਕੀਅਤ ਹੈ, ਇਸ ਲਈ ਇਸਨੰੂ ਨਹ  ਿਕਹਾ ਜਾ ਸਕਦਾ।

|R^ ■ ' ਇਕੱ ਸਰਕਾਰੀ ਕੰਪਨੀ ਵਜ ਿਜਵ ਿਕ ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ, 1956 ਦੀ ਧਾਰਾ 617 ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ
ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ (ਇਸ ਤ ਬਾਅਦ 'ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ ਿਕਹਾ ਜਾਂਦਾ ਹ)ੈ। ਇਸ ਤਰਾਂ, ਉਸਨੇ ਦਲੀਲ ਿਦੱਤੀ ਿਕ ਿਵਸ਼ਸ਼ੇ

ਜੱਜ ਕੋਲ ਪਟੀਸ਼ਨਰ 'ਤ ੇ ਸੁਣਵਾਈ ਕਰਨ ਦਾ ਕੋਈ ਅਿਧਕਾਰ ਖਤੇਰ ਨਹ  ਹ।ੈ ਉਸ ਦੁਆਰਾ ਓਰੀਐਟਂਲ ਬਕ
ਆਫ ਕਾਮਰਸ ਅਤ ੇਇਕੱ ਹਰੋ ਬਨਾਮ ਿਦੱਲੀ ਿਵਕਾਸ ਅਥਾਰਟੀ ਅਤੇ ਹਰੋਾਂ ਿਵੱਚ ਿਦੱਲੀ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਦੇ
ਇੱਕ ਫੈਸਲੇ ਤ ਸਮਰਥਨ ਮੰਿਗਆ ਿਗਆ ਸੀ , (1), ਿਦਸ਼ਟੀਕਣੋ ਲਈ । ਇਹ ਿਵਚਾਰ ਿਦੱਲੀ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਨੇ

ਰਘੂਨਾਥ ਰਾਜ ਕੁਮਾਰ,  ਬਬੰਈ ਬਨਾਮ ਬੀ.ਐਨ.  ਖਨੰਾ,  ਿਦੱਲੀ,  ਅਤੇ ਹਰੋਾਂ (2)  ਿਵੱਚ ਦੁਹਰਾਇਆ ਸੀ।
ਐਸਸੀ ਅਗਰਵਾਲ ਬਨਾਮ ਯੂਪੀ ਰਾਜ, (3), ਅਤੇ ਕੁਰੀਅਨ ਬਨਾਮ ਕੇਰਲਾ ਰਾਜ,  (4) ਦੀ ਸੁਣਵਾਈ 'ਤੇ
ਰਾਜ ਦ ੇ ਿਵਦਵਾਨ ਵਕੀਲ ਦੁਆਰਾ ਿਦਲੱੀ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਦੁਆਰਾ ਪਸ਼ੇ ਕੀਤੇ ਗਏ ਿਦਸ਼ਟੀਕਣੋ ਦੀ ਸਹੀਤਾ 'ਤੇ
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ਸਵਾਲ ਉਠਾਏ ਗਏ ।

(5) TC ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਐਕਟ ਦਾ ਧਾਰਾ ਸੈਕਸ਼ਨ>f 5t ਅਪਰਾਿਧਕ ਦੁਰਿਵਹਾਰ ਦ ੇਦਸ਼ੋੀ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕਾਂ
ਦੀ ਸਜ਼ਾ ਦਾ ਪਬੰਧ ਕਰਦਾ ਹੈ। 'ਪਬਿਲਕ ਸਰਵਟ' ਸ਼ਬਦ ਉਕਤ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਉਹੀ ਅਰਥ ਰੱਖਦਾ ਹੈ ਜ ੋਭਾਰਤੀ

ਦਡੰ ਿਵਧਾਨ ਦੀ ਧਾਰਾ 21 ਿਵੱਚ ਇਸ ਨੰੂ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ। ਉਪਰੋਕਤ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 2 ਇਸ ਸਬਧੰ
ਿਵੱਚ ਇਕੱ ਸਪਸ਼ਟ ਸੰਕੇਤ ਹੈ; ਧਾਰਾ 21, IPC ਦਾ ਸੰਬੰਿਧਤ ਿਹਸੱਾ, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਜ਼ਾਹਰ ਤਰੌ 'ਤ ੇਹਥੱ ਿਵੱਚ ਕੇਸ ਨੰੂ
ਲਾਗੂ ਕਰਨ ਦੀ ਸਮਰੱਥਾ ਹੈ, ਜਦ ਬਾਹਰ ਕੱਿਢਆ ਜਾਂਦਾ ਹ,ੈ ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਅਨੁਸਾਰ ਪਿੜਆ ਜਾਵੇਗਾ: -

“ਸ਼ਬਦ 'ਪਬਿਲਕ ਸਰਵਟ' ਉਸ ਿਵਅਕਤੀ ਨੰੂ ਦਰਸਾ ਦਾ ਹੈ ਜ ੋਇਸ ਤ ਬਾਅਦ ਿਕਸੇ ਵੀ ਵਰਣਨ ਦੇ
ਅਧੀਨ ਆ ਦਾ ਹੈ, ਅਰਥਾਤ- * * •* *
* * * *

ਬਾਰਵਾਂ-ਹਰ ਿਵਅਕਤੀ-

oo * * * *
ਆਰ

(ਬੀ)  ਿਕਸੇ ਸਥਾਨਕ ਅਥਾਰਟੀ ਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵੱਚ,  ਇਕੱ ਕਦਰੀ,  ਸੂਬਾਈ ਜਾਂ ਰਾਜ
ਐਕਟ ਜਾਂ ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 617  ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਕੀਤੇ ਅਨੁਸਾਰ ਇਕੱ
ਸਰਕਾਰੀ ਕੰਪਨੀ ਦੁਆਰਾ ਜਾਂ ਇਸ ਦ ੇਅਧੀਨ ਸਥਾਪਤ ਇਕੱ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ,। 1956

(1956 ਦਾ 1)।

ਿਵਆਿਖਆ 1.—ਉਪਰੋਕਤ ਵੇਰਿਵਆਂ ਿਵੱਚ ਿਕਸੇ ਦੇ ਅਧੀਨ ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਿਵਅਕਤੀ ਜਨਤਕ
ਸੇਵਕ ਹਨ, ਭਾਵ ਸਰਕਾਰ ਦੁਆਰਾ ਿਨਯਕੁਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੋਵ ੇਜਾਂ ਨਾ।”1234

(1) 1982 Crl. ਐਲਜੇ 2230

(2) 1983 Crl. LJ NQC 154 (ਿਦਲੱੀ)।
(3) 197? ਸਾਰੇ। ਐਲਜੇ 922

(4) 1982 Crl. ਐਲਜੇ 780

(6) ਿਧਰਾਂ ਦਾ ਇਹ ਆਮ ਮਾਮਲਾ ਹੈ ਿਕ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਨੰੂ ਜਦ ਬਕ ਿਵੱਚ ਿਨਯਕੁਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ ਤਾਂ ਉਸ
ਦੀ ਿਨਯਕੁਤੀ ਸਰਕਾਰ ਦੁਆਰਾ ਨਹ  ਕੀਤੀ ਗਈ ਸੀ । ਮੂਲ ਨੁਕਤਾ ਇਹ ਹੈ ਿਕ 'ਕੀ ਯਨੂਾਈਿਟਡ ਕਮਰਸ਼ੀਅਲ
ਬਕ ਦ ੇਰਾਸ਼ਟਰੀਕਰਨ 'ਤ,ੇ  ਕੀ ਉਹ ਆਈਪੀਸੀ ਦੀ ਧਾਰਾ 21 ਦੀ ਧਾਰਾ ਬਾਰਵ  ਦ ੇਅਰਥਾਂ ਦ ੇਅਦੰਰ ਜਨਤਕ
ਸੇਵਕ ਬਣ ਿਗਆ ਸੀ?  ਇਸ ਪੜਾਅ 'ਤ,ੇ  ਕੰਪਨੀਜ਼ ਐਕਟ,  ਬਿਕੰਗ ਰੈਗਲੇੂਸ਼ਨ ਐਕਟ,  1949  ਅਤੇ ਬਿਕੰਗ
ਕੰਪਨੀਆਂ (ਐਿਕਊਜ਼ੀਸ਼ਨ ਡ ਟਰਾਂਸਫਰ ਆਫ ਅਡੰਰਟੇਿਕੰਗਜ਼) ਐਕਟ, 1970 (ਇਸ ਤ ਬਾਅਦ 'ਐਿਕਊਜ਼ੀਸ਼ਨ
ਐਕਟ' ਵਜ ਜਾਿਣਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ) ਦੇ ਸੰਬੰਿਧਤ ਭਾਗਾਂ ਨੰੂ ਨੋਟ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ।ੈ

(7) ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਸਾਰੇ ਸ਼ਬਦਾਂ ਅਤੇ ਸਮੀਕਰਨਾਂ ਨੰੂ ਬਿਕੰਗ ਰੈਗਲੇੂਸ਼ਨ ਐਕਟ,

1949 ਿਵੱਚ ਿਨਰਧਾਰਤ ਅਰਥਾਂ ਨੰੂ ਪਾਪਤ ਕਰਨਾ ਹੁੰਦਾ ਹੈ। ਪਾਪਤੀ ਐਕਟ ਦ ੇਇਸ ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਸੈਕਸ਼ਨ 2(h)
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ਿਵੱਚ ਦਖੇ।ੋ ਿਫਰ ਦੁਬਾਰਾ, ਬਿਕੰਗ ਰੈਗਲੇੂਸ਼ਨ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਵਰਤੇ ਗਏ ਪਰ ਇਸ ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਨਹ  ਕੀਤੇ ਗਏ

ਹੋਰ ਸਾਰੇ ਸ਼ਬਦਾਂ ਅਤੇ ਸਮੀਕਰਨਾਂ ਦੇ ਮਵਾਰ ਕੰਪਨੇ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਿਦਤੱੇ ਗਏ ਅਰਥ ਹੋਣੇ ਚਾਹੀਦੇ ਹਨ। ਇਸ

ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਬਿਕੰਗ ਰੈਗਲੇੂਸ਼ਨ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 5(o) ਦਖੇ।ੋ ਸਮੀਕਰਨ 'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ'  ਜਾਂ 'ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ' ਨੰੂ

ਨਾ ਤਾਂ ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਅਤ ੇਨਾ ਹੀ ਬਿਕੰਗ ਰੈਗਲੇੂਸ਼ਨ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ। ਪਰ ਇਹਨਾਂ
ਸਮੀਕਰਨਾਂ ਨੰੂ ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ ਦ ੇਸੈਕਸ਼ਨ 2(7) ਿਵੱਚ ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ: -

"(7) 'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ' ਜਾਂ 'ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ' ਿਵੱਚ ਭਾਰਤ ਤ ਬਾਹਰ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਿਵੱਚ ਇਕੱ ਕੰਪਨੀ ਸ਼ਾਮਲ
ਹੁੰਦੀ ਹੈ ਪਰ ਸ਼ਾਮਲ ਨਹ  ਹੁੰਦੀ-

(a) ਇਕੱ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਸੋਲ;
(b) ਸਿਹਕਾਰੀ ਸਭਾਵਾਂ ਨਾਲ ਸਬਧੰਤ ਿਕਸੇ ਕਾਨੰੂਨ ਅਧੀਨ ਰਿਜਸਟਰਡ ਸਿਹਕਾਰੀ ਸਭਾ; ਅਤੇ
(c) ਕੋਈ ਹੋਰ ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ (ਇਸ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਕੀਤੇ ਅਨੁਸਾਰ ਇਕੱ ਕੰਪਨੀ ਨਹ

ਹੈ),  ਿਜਸ ਨੰੂ ਕਦਰ ਸਰਕਾਰ,  ਸਰਕਾਰੀ ਗਜ਼ਟ ਿਵੱਚ ਨੋਟੀਿਫਕਸ਼ੇਨ ਦੁਆਰਾ,  ਇਸ ਲਈ
ਿਨਰਧਾਰਤ ਕਰ ਸਕਦੀ ਹੈ।"

(8) ਇਸ ਤਰਾਂ,  ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਕੀਤੇ ਗਏ 'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ'  ਜਾਂ 'ਕਾਰਪੋ ਰਾਸ਼ਨ'

ਸਮੀਕਰਨਾਂ ਨੰੂ ਪਾਪਤੀ ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਇਸਦ ੇਿਹਸੇੱ ਅਤੇ ਪਾਰਸਲ ਵਜ ਪਿੜਆ ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ।

(9) ਪਿਰਭਾਸ਼ਾ ਦੀ ਧਾਰਾ ਤ ਇਹ ਸਪੱਸ਼ਟ ਹ ੈਿਕ 'ਸਰੀਰ ਕਾਰਪਰੋੇਟ' ਜਾਂ 'ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ' ਦੀ ਵਰਤ ਿਨਆਂ
-ਸ਼ਾਸਤਰੀ ਅਰਥਾਂ ਿਵੱਚ ਉਹਨਾਂ ਦ ੇਸੰਕਲਪ ਦ ੇਰੂਪ ਿਵੱਚ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ। ਇਸ ਤ ਇਲਾਵਾ, ਇਹ ਿਧਆਨ ਦਣੇ

ਯੋਗ ਹੈ ਿਕ ਪਿਰਭਾਸ਼ਾਵਾਂ ਅਖੱਰ ਿਵੱਚ ਸੰਿਮਿਲਤ ਹਨ ਅਤੇ ਕਾਫ਼ੀ ਚੜੌੀਆਂ ਹਨ। ਪਾਪਤੀ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 3(1)

ਇਹ ਪਦਾਨ ਕਰਦੀ ਹੈ ਿਕ ਉਸ ਐਕਟ ਦ ੇਸ਼ੁਰੂ ਹੋਣ 'ਤ ੇਇਸ ਤਰਾਂ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰੀ ਨਵ ਬਣਾਏ ਜਾਣਗੇ।

ਬਕ ਿਜਵ ਿਕ ਪਿਹਲੀ ਅਨੁਸਚੂੀ ਿਵੱਚ ਦਰਸਾਏ ਗਏ ਹਨ, ਅਤੇ ਇਸਦੀ ਉਪ-ਧਾਰਾ (4), ਪਦਾਨ ਕਰਦਾ ਹੈ ਿਕ
ਹਰਕੇ ਸੰਬੰਿਧਤ ਨਵਾਂ ਬਕ ਸਦੀਵੀ ਉਤਰਾਿਧਕਾਰ ਦ ੇਨਾਲ ਇਕੱ ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਹੋਵੇਗਾ ਅਤੇ ਸ਼ਕਤੀ ਦ ੇਨਾਲ
ਇੱਕ ਸਾਝਂੀ ਮੋਹਰ ਹਵੋੇਗੀ, ਉਸ ਐਕਟ ਦ ੇਉਪਬੰਧਾਂ ਦੇ ਅਧੀਨ, ਪਾਪਤ ਕਰਨ ਲਈ, ਜਾਇਦਾਦ ਨੰੂ ਰੱਖਣ ਅਤੇ
ਿਨਪਟਾਉਣ ਲਈ,  ਅਤੇ ਇਕਰਾਰਨਾਮਾ ਕਰਨ ਲਈ,  ਅਤੇ ਇਸਦੇ ਨਾਮ 'ਤ ੇ ਮੁਕੱਦਮਾ ਅਤੇ ਮੁਕੱਦਮਾ ਕੀਤਾ ਜਾ
ਸਕਦਾ ਹ।ੈ ਇਸ ਤਰਾਂ ਇਹ ਸਪੱਸ਼ਟ ਹੈ ਿਕ ਪਰੁਾਣੇ ਬਕ ਦੀ ਥਾਂ 'ਤੇ ਨਾਂ ਦੇ ਮਾਮੂਲੀ ਬਦਲਾਅ ਨਾਲ ਨਵਾਂ ਬਕ ਹਦ

ਿਵਚ ਆ ਦਾ ਹੈ। ਿਜੱਥ ਤਕੱ ਮੌਜਦੂਾ ਬਕ ਦਾ ਸਬਧੰ ਹੈ, ਇਹ ਪਾਪਤੀ ਤ ਪਿਹਲਾਂ 'ਿਦ ਯਨੂਾਈਿਟਡ ਕਮਰਸ਼ੀਅਲ

ਬਕ ਿਲਿਮਟਡੇ' ਸੀ ਪਰ ਉਸ ਤ ਬਾਅਦ 'ਯੂਨਾਈਿਟਡ ਕਮਰਸ਼ੀਅਲ ਬਕ'। ਇਹ ਪਾਪਤੀ ਐਕਟ ਦੇ ਸੈਕਸ਼ਨ 2 ਤ

4 ਦ ੇਤਿਹਤ ਿਤਆਰ ਕੀਤੀ ਪਿਹਲੀ ਅਨੁਸੂਚੀ ਦ ੇਕਾਲਮਾਂ ਤ ਸਪੱਸ਼ਟ ਹੁੰਦਾ ਹੈ। ਪਰੁਾਣਾ ਬਕ ਜਾਂ ਮੌਜਦੂਾ ਬਕ,

ਿਜਵ ਿਕ ਪਿਰਭਾਸ਼ਾ ਹੈ,  ਬਿਕੰਗ ਰੈਗਲੇੂਸ਼ਨ ਐਕਟ, 1949 ਦ ੇਤਿਹਤ ਇਕੱ ਬਿਕੰਗ ਕੰਪਨੀ ਰਿਜਸਟਰਡ ਸੀ/ਹੈ,
ਅਤ ੇ ਮੰਿਨਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਿਕ ਇਕੱ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਇਕਾਈ ਦੀਆਂ ਸਾਰੀਆਂ 1  ਿਵਸ਼ਸ਼ੇਤਾਵਾਂ ਵਾਲਾ 'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ'

ਸੀ/ਹ।ੈ ਅਨੁਸਾਰੀ ਨਵ ਬਕ ਦ ੇਹਦ ਿਵੱਚ ਆਉਣ 'ਤ,ੇ ਇਹ ਇਸਦੀ ਧਾਰਾ 3 ਦੀ ਉਪ-ਧਾਰਾ (4) ਦ ੇਤਿਹਤ ਇਕੱ
'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ' ਬਿਣਆ ਰਿਹਦੰਾ ਹੈ ਅਤ ੇਇਸਦੀ ਆਮ ਿਨਗਰਾਨੀ, ਿਨਰਦੇਸ਼ਨ ਅਤੇ ਮਾਮਿਲਆਂ ਅਤੇ ਕਾਰੋਬਾਰ
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ਦਾ ਪਬੰਧਨ ਇਕੱ ਬੋਰਡ ਆਫ਼ ਡਾਇਰੈਕਟਰਜ਼ ਕੋਲ ਹੋਵੇਗਾ। ਪਰ ਜਦ ਤਕੱ ਕਦਰ ਸਰਕਾਰ ਦੁਆਰਾ ਿਨਰਦਸ਼ੇਕ ਦੇ
ਪਿਹਲੇ ਬੋਰਡ ਦੀ ਿਨਯੁਕਤੀ ਨਹ  ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ, ਅਿਜਹੇ ਿਨਗਰਾਨ, ਆਿਦ, ਇਕੱ ਿਨਗਰਾਨ ਿਵੱਚ ਿਨਵਾਸ ਕਰਦੇ
ਹਨ ਅਤੇ ਉਸ ਿਨਗਰਾਨ ਨੰੂ ਪਾਪਤੀ ਐਕਟ ਦੇ ਸ਼ੁਰੂ ਹੋਣ ਤ ਤੁਰੰਤ ਪਿਹਲਾਂ ਇਕੱ ਮੌਜੂਦਾ ਬਕ ਹੋਲਿਡੰਗ ਦਫਤਰ ਦਾ
ਚੇਅਰਮੈਨ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਇਹ ਸਕੀਮ ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 7 ਨੰੂ ਪੜ ਕੇ ਸਪੱਸ਼ਟ ਹੈ। ਇਹ ਿਸਰਫ
ਅੰਤਰਰਾਜੀ ਲਈ ਹੈ ਿਕ ਬਕ ਦ ੇਚਅੇਰਮੈਨ ਨੰੂ ਉਦ ਤੱਕ ਿਨਗਰਾਨ ਵਜ ਿਨਯਕੁਤ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਹੈ ਜਦ ਤਕੱ ਕਦਰ
ਸਰਕਾਰ ਦੁਆਰਾ ਿਨਰਦੇਸ਼ਕ ਦੇ ਪਿਹਲੇ ਬੋਰਡ ਦੀ ਿਨਯਕੁਤੀ ਨਹ  ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ। ਪਰ ਸਬਧੰਤ ਨਵ ਬਕ ਦੀ
ਕਾਰਪੋਰੇਟ ਹਸਤੀ ਿਕਸੇ ਵੀ ਤਰਾਂ ਨਾਲ ਇੱਕ ਿਨਗਰਾਨ ਸੋਲ ਦੀ ਅਸਥਾਈ ਿਨਯਕੁਤੀ ਨਾਲ ਘਟੱ ਨਹ  ਹੁੰਦੀ, ਇਸ
ਲਈ ਸਪੱਸ਼ਟ ਤੌਰ 'ਤ ੇਇਕੱ ਅਤੰਿਰਮ ਉਪਾਅ ਹੈ ਜੋ ਪਿਹਲੇ ਬੋਰਡ ਆਫ਼ ਡਾਇਰੈਕਟਰਜ਼ ਦੁਆਰਾ ਬਦਿਲਆ ਜਾਣਾ
ਹੈ ਅਤੇ ਇਸ ਤ ਬਾਅਦ ਬੋਰਡ ਨੰੂ ਸਥਾਈ ਤਰੌ 'ਤ ੇਮੱੁਖ ਤਰੌ 'ਤੇ ਗਿਠਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। ਧਾਰਾ 9 ਦ ੇਅਧੀਨ ਇਕੱ

ਸਕੀਮ। ਇਹ ਮੈਨੰੂ ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਦੀ ਸਕੀਮ ਜਾਪਦੀ ਹੈ। ਇਥੱ ਤਕੱ ਿਕ ਮੌਜੂਦਾ ਬਕ ਦ ੇ ਚਅੇਰਮੈਨ ਨੰੂ

ਿਨਗਰਾਨ ਵਜ ਿਨਯਕੁਤ ਕਰਨਾ ਵੀ ਜ਼ਰੂਰੀ ਨਹ  ਹੈ। ਧਾਰਾ 7(5)  ਦਾ ਪਾਵਧਾਨ ਉਸ ਸਿਥਤੀ ਨੰੂ ਿਨਯਤੰਿਰਤ

ਕਰਦਾ ਹੈ ਜਦ ਿਕਸੇ ਹੋਰ ਿਵਅਕਤੀ ਨੰੂ ਿਨਗਰਾਨ ਵਜ ਿਨਯਕੁਤ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਕਟਡੋੀਅਨ,  ਹਾਲਾਿਂਕ,

ਕਦਰ ਸਰਕਾਰ ਦੀ ਖਸ਼ੁੀ ਦਰੌਾਨ ਅਹੁਦਾ ਸੰਭਾਲਣਾ ਹੈ। ਜਕੇਰ ਇਹ ਿਕਸੇ ਸਬੰਿਧਤ ਨਵ ਬਕ ਦਾ ਚਿਰੱਤਰ ਹੈ, ਤਾਂ
ਇਹ ਕਿਹਣਾ ਬੇਕਾਰ ਨਹ  ਹੋਵੇਗਾ ਿਕ ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਨੇ ਬਹਤੁ ਸਾਰੀਆਂ ਕਦਰੀ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨਾਂ ਦੀ ਸਥਾਪਨਾ
ਕੀਤੀ ਹੈ ਿਜਵ ਿਕ ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਦ ੇਉਪਬੰਧਾਂ ਦ ੇਤਿਹਤ ਪਿਹਲੀ ਅਨੁਸੂਚੀ ਿਵੱਚ ਿਜ਼ਕਰ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ।

(10) ਓਰੀਐਟਂਲ ਬਕ ਆਫ ਕਾਮਰਸ ਿਵੱਚ ਜ.ੇ  ਅਤੇ ਇਕੱ ਹਰੋ ਬਨਾਮ ਿਦੱਲੀ ਿਵਕਾਸ ਅਥਾਰਟੀ
ਅਤੇ ਹਰੋ , (ਸੁਪਰਾ) ਨੇ ਆਪਣੇ ਿਵਚਾਰ ਪਗਟ ਕੀਤੇ।
ਇਸ ਸਬਧੰ ਿਵੱਚ, ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਅਨੁਸਾਰ ਿਨਰੀਖਣ ਕਰਕੇ: -

"ਹੇਠਾਂ ਮਹਤੱਵਪਰੂਨ ਸਵਾਲ ਇਹ ਹੈ: ਕੀ ਇਹ ਆਈਪੀਸੀ ਦੀ ਧਾਰਾ 21 ਦੀ ਉਪਰੋਕਤ ਧਾਰਾ ਬਾਰਵ
ਦੇ ਸੰਕੁਿਚਤ ਅਰਥ ਦ ੇਅਦੰਰ ਇਕੱ ਕਾਰਪੋਰੇਸ਼ਨ ਹੈ? ਸੁਪਰੀਮ ਕੋਰਟ ਦੁਆਰਾ ਿਨਰਧਾਿਰਤ ਕਾਨੰੂਨ
ਵੱਲ ਮੁੜਦੇ ਹਏੋ ਇਹ ਦਖੇਣਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ ਿਕ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਬਾਰਵ  ਧਾਰਾ ਦੇ ਅਧੀਨ ਹੈ,  ਇਹ
ਲਾਜ਼ਮੀ ਤਰੌ 'ਤ ੇ ਇੱਕ ਕਾਨੰੂਨੀ ਹਸਤੀ ਸਾਬਤ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ ਜ ੋ ਇਸਨੰੂ ਬਣਾਉਣ ਵਾਲੇ
ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਤ ਪਰੂੀ ਤਰਾਂ ਵੱਖਰੀ ਅਤੇ ਵੱਖਰੀ ਹੈ। ਇਹ ਇਕੱ ਿਸਧਾਂਤ ਹੈ ਜ ੋਆਮ ਕਾਨੰੂਨ ਤ
ਿਲਆ ਿਗਆ ਸਾਡੀਆਂ ਧਾਰਨਾਵਾਂ ਿਵੱਚ ਮਜ਼ਬੂਤੀ ਨਾਲ ਜਿੜਆ ਹਇੋਆ ਹ:ੈ  AP ਸਟੇਟ ਰੋਡ
ਟਰਾਂਸਪੋਰਟ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਬਨਾਮ ਇਨਕਮ-ਟਕੈਸ, ਅਫਸਰ , (5)। ਇਸ ਲਈ,

ਸਾਡੀ ਜਾਂਚ ਹੈ
ਇਸ ਸਵਾਲ ਦਾ ਜਵਾਬ ਦਣੇ ਲਈ ਿਨਰਦਿੇਸ਼ਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ:  ਨਵਾਂ ਬਕ ਿਕਸ ਤ ਵਖੱਰੀ
ਇਕਾਈ ਹ ੈ ?  ਬਕ ਐਕਟ ਉਹਨਾਂ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਲਈ ਪਦਾਨ ਨਹ  ਕਰਦਾ ਜ ੋ ਨਵ ਬਕ ਦੀ
ਰਚਨਾ ਜਾਂ ਗਠਨ ਕਰਨਗੇ, ਉਹਨਾਂ ਐਕਟਾਂ ਦ ੇਉਲਟ, ਿਜਨਾਂ ਨੇ ਕਾਰਪੋਰੇਸ਼ਨਾਂ, ਿਜਵ ਿਕ STC,
LIC, ਆਿਦ ਦੀ ਸਥਾਪਨਾ ਕੀਤੀ ਹੈ, ਅਤੇ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਨੰੂ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤਾ ਹੈ (ਨਾਮ ਦੁਆਰਾ
ਜਾਂ ਦੁਆਰਾ ਦਰਸਾਏ ਗਏ ਹਨ) ਅਹੁਦਾ) ਜ ੋਇਹਨਾਂ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨਾਂ ਦਾ ਗਠਨ ਜਾਂ ਰਚਨਾ ਕਰੇਗਾ -
ਜਾਂ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਵੇਗੀ। ਮ ਯਨੂਾਈਿਟਡ ਿਕੰਗਡਮ ਦ ੇਕਈ ਕਾਨੰੂਨਾਂ ਨੰੂ ਵੀ
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ਸਕਨੈ ਕੀਤਾ ਹੈ ਅਤੇ ਮ ਪਾਇਆ ਹੈ ਿਕ ਉਹਨਾਂ ਸਾਿਰਆਂ ਿਵੱਚ ਿਵਧਾਨ ਸਭਾ ਨੇ ਇਕੱ ਵੱਖਰੀ
ਨਕਲੀ ਅਤੇ ਕਾਲਪਿਨਕ ਹਸਤੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਮਨੱੁਖੀ ਉਪ-ਪਧੱਰ ਪਦਾਨ ਕਰਨ ਦਾ ਿਧਆਨ
ਰੱਿਖਆ ਹੈ। ਬਕ ਐਕਟ ਇਸ ਦੀ ਉਪ-ਧਾਰਾ (2) ਿਵੱਚ ਇਹ ਕਿਹਣ ਤ ਇਲਾਵਾ ਅਿਜਹਾ ਕੋਈ
ਉਪਬੰਧ ਨਹ  ਕਰਦਾ ਹ:ੈ  ਸੈਕਸ਼ਨ 7 ਿਕ ਇਕੱ ਨਵ ਬਕ ਦ ੇਮਾਮਿਲਆਂ ਅਤੇ ਕਾਰੋਬਾਰ ਦੀ ਆਮ
ਿਨਗਰਾਨੀ, ਿਨਰਦਸ਼ੇਨ ਅਤੇ ਪਬੰਧਨ ਇਕੱ ਬੋਰਡ ਆਫ਼ ਡਾਇਰੈਕਟਰਜ਼ ਕੋਲ ਹੋਵੇਗਾ ਜ ੋਅਿਜਹੀਆਂ
ਸਾਰੀਆਂ ਸ਼ਕਤੀਆਂ ਦੀ ਵਰਤ ਕਰੋ ਅਤੇ ਅਿਜਹੀਆਂ ਸਾਰੀਆਂ ਕਾਰਵਾਈਆਂ ਅਤੇ ਕੰਮ ਕਰੋ ਿਜਵ
ਿਕ ਸੰਬੰਿਧਤ ਿਨਊ ਬਕ ਨੰੂ ਵਰਤਣ ਅਤੇ ਕਰਨ ਲਈ ਅਿਧਕਾਰਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹ।ੈ ਇਸ ਲਈ,

ਇਹ ਨਹ  ਿਕਹਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ ਿਕ ਬੋਰਡ ਆਫ਼ ਡਾਇਰੈਕਟਰਜ਼ ਉਹ ਿਵਅਕਤੀ ਹਨ ਜ ੋਿਨਗਮ ਦੀ
ਰਚਨਾ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਮਨੱੁਖੀ ਿਹਸੇੱ ਜਾਂ ਤਤੱ ਅਤੇ ਇਸ ਤਰਾਂ ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾ ਬਕਾਂ ਿਵੱਚ ਗੁੰਮ ਹਨ।
ਸਖਤੀ ਨਾਲ ਕਹੀਏ ਤਾਂ,  ਇਹ ਕਿਹਣਾ ਹੈ ਿਕ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਬਕ cl  ਦ ੇਅਰਥਾਂ ਿਵੱਚ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ
ਨਹ  ਹਨ। il2.  ਪਰ ਿਫਰ ਅਿਜਹੇ ‘ਸਰੀਰ ਕਾਰਪਰੋੇਟ’  ਦਾ ਵਰਣਨ ਿਕਵ ਕਰੀਏ?  ਡੀਡੀਏ ਦੇ

ਵਕੀਲ ਨੇ ਿਕਹਾ ਿਕ ਸਲਮਡੰ ਵੱਲ ਵੀ ਇਸੇ ਤਰਾਂ ਦ ੇਸਵਾਲ ਦੀ ਜਾਂਚ ਕੀਤੀ ਗਈ ਸੀ। ਆਪਣੇ
ਮਸ਼ਹਰੂ ਗੰਥ 'ਿਜਊਰੀਸ ੂਡਸ' ਐਡ ਿਵੱਚ ਕਾਰਪੋਰੇਸ਼ਨਾਂ ਨਾਲ ਸਬਧੰਤ ਚੈਪਟਰ X ਿਵੱਚ ਪਰੈਾ 67

ਿਵੱਚ ਇਕੱ ਫੁਟ-ਨੋਟ (k) ਿਵੱਚ। 1966, ਪਨੰਾ 66, ਉਸਨੇ ਿਕਹਾ ਹ:ੈ

"" (5) ਏਆਈਆਰ 1964, ਐਸਸੀ 1486, ਪਰੈਾ 17.

"'  ਕਨੰੂਨ ਿਕਤਾਬ ਿਵੱਚ ਕਦ-ੇਕਦਾ  ਅਸ  ਅਖੌਤੀ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨਾਂ ਨੰੂ ਲੱਭਦੇ ਹਾਂ ਜੋ ਅਸਲ ਿਵੱਚ
ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨਾਂ ਨਹ  ਹਨ -  ਿਜਨਾਂ ਦ ੇ ਕੋਈ ਵੀ ਸ਼ਾਮਲ ਮਬਰ ਨਹ  ਹਨ,  ਪਰ ਿਸਰਫ਼
ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਸੰਸਥਾਵਾਂ ਹਨ। ਆਸਟੇਲੀਆ ਦੀ ਸੰਘੀ ਸੰਸਦ ਦ ੇਇਕੱ ਐਕਟ ਦੁਆਰਾ

ਗਿਠਤ ਕਾਮਨਵਲੈਥ ਬਕ ਆਫ਼ ਆਸਟੇਲੀਆ ਇਕੱ ਉਦਾਹਰਣ ਹੈ। ਕਾਮਨਵੈਲਥ ਬਕ
ਐਕਟ, 1911, SS  ਦਖੇ ੋ 'ਇਕੱ ਕਾਮਨਵਲੈਥ ਬਕ ਆਫ਼ ਆਸਟੇਲੀਆ ਇਸ ਦੁਆਰਾ
ਸਥਾਿਪਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ'। ਸੈਕਸ਼ਨ 6. 'ਬਕ ਸਥਾਈ ਉਤਰਾਿਧਕਾਰ ਅਤੇ ਇਕੱ ਸਾਝਂੀ
ਮੋਹਰ ਵਾਲੀ ਇਕੱ ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਹੋਵੇਗੀ,  ਅਤੇ ਉਸ ਕੋਲ ਜ਼ਮੀਨ ਹੋ ਸਕਦੀ ਹੈ ਅਤੇ
ਇਸਦੇ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਨਾਮ 'ਤ ੇਮੁਕੱਦਮਾ ਅਤੇ ਮੁਕੱਦਮਾ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹ।ੈ'

ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾ ਬਕਾਂ ਨੰੂ,  ਇਸ ਲਈ,  ਪਤੀ ਸੋਨੀਫਾਈਡ ਸੰਸਥਾ,  ਇਕੱ ਨਕਲੀ ਕਾਨੰੂਨੀ ਿਵਅਕਤੀ
ਦਿੱਸਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ, ਿਬਨਾਂ ਸ਼ੱਕ ਪਰ ਇਸ ਲਈ ਨਹ  ਿਕ ਉਹ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਹਨ। ਮ
ਸਿਹਮਤ ਹਾਂ ਅਤੇ ਮੈਨੰੂ ਇਹ ਕਿਹਣਾ ਸਹੀ ਜਾਪਦਾ ਹੈ ਿਕ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਬਕ 'ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨਾਂ'
ਨਹ  ਹਨ, ਹਾਲਾਂਿਕ ਉਹ 'ਸਰਗਰਮ ਕਾਰਪਰੋੇਟ' ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਸੰਸਥਾਵਾਂ ਹਨ।

(11) ਸੱਚ ਸੱਚਰ, hJ., ਹਾਲਾਂਿਕ, 1 ਨਾਲ ਸਿਹਮਤ ਹੁੰਦ ੇਹੋਏ < ਿਸਟੱੇ ਨੇ ਆਪਣੇ ਫੈਸਲੇ ਨੰੂ ਿਵਵਾਦਾਂ ਨੰੂ
ਦੂਰ ਕਰਨ ਲਈ ਸੀਮਤ ਕਰਨ ਲਈ ਚੁਿਣਆ; ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾਵਾਂ ਨੇ ਿਕਹਾ ਿਕ ਧਾਰਾ 197, ਸੀ.ਆਰ. ਪੀਸੀ ਦੀ
ਲੋੜ ਸੀ, ਕਦਰ ਸਰਕਾਰ ਤ ਉਨਾਂ 'ਤ ੇਮੁਕੱਦਮਾ ਚਲਾਉਣ ਲਈ। ਇਹ ਕੇਸ ਧਾਰਾ 197, ਸੀ.ਆਰ. ਪੀ.ਸੀ. ਅਤੇ

ਇਹ ਆਯੋਿਜਤ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ, ਉਸ ਿਵੱਚ- ਜਦ ਪਟੀਸ਼ਨਰ ਵਜ। ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 32 ਦ ੇਆਧਾਰ
'ਤ ੇਬਕ ਦੁਆਰਾ ਕੀਤੇ ਗਏ ਅਪਰਾਧ ਲਈ ਚਅੇਰਮੈਨ 'ਤੇ ਮੁਕੱਦਮਾ ਚਲਾਇਆ ਜਾ ਿਰਹਾ ਸੀ, ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਤਰੌ
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'ਤ ੇਉਸ ਦ ੇਮੁਕੱਦਮੇ ਦਾ ਸਵਾਲ ਹੀ ਪਦੈਾ ਨਹ  ਹੁੰਦਾ ਸੀ। ਇਸ ਲਈ ਕੋਈ ਸਵਾਲ ਨਹ  ਪਦੈਾ ਹੁੰਦਾ ਿਕ ਉਹ ਧਾਰਾ

197, ਸੀ.ਆਰ. ਦ ੇਦਾਇਰੇ ਿਵੱਚ ਆਉਣ ਵਾਲਾ ਇਕੱ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਸੀ। ਪੀਸੀ ਜਾਂ ਨਹ , ਿਦੱਲੀ ਹਾਈ ਕੋਰਟ
ਦੇ ਿਵਦਵਾਨ ਜਜੱਾਂ ਦ ੇਸਿਤਕਾਰ ਨਾਲ, ਮ ਆਪਣੀ ਅਸਮਰਥੱਾ ਜ਼ਾਹਰ ਕਰਦਾ ਹਾਂ, ਮ ਪਗਟ ਕੀਤੇ ਗਏ ਿਵਚਾਰ
ਨਾਲ ਸਿਹਮਤ ਹਾਂ ਅਤੇ ਇਥੱ ਤਕੱ ਿਕ ਇਹ ਮੰਨਣ ਲਈ ਿਕ ਬਕਾਂ ਨੰੂ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਬਣਾਇਆ ਿਗਆ ਸੀ,
ਸੰਸਥਾਵਾਂ,  ਫੱੁਟਨੋਟ ਦੇ ਆਧਾਰ 'ਤ ੇਰਾਹ ਲੱਭਦੀਆਂ ਹਨ। ਸਲਮੰਡ ਦੇ ਸੰਧੀ ਦੀ ਿਰਪਰੋਟ 'ਿਜਊਰੀਸ ੂਡਸ'  ਵਜ

ਜਾਣੀ ਜਾਂਦੀ ਹੈ। ਿਸਿੱਖਅਤ ਲੇਖਕ ਨੇ ਆਪਣੇ ਦਸ਼ੇ ਦੇ ਉਦੇਸ਼ ਲਈ ਆਸਟੇਲੀਆ ਦ ੇ ਕਾਮਨਵੈਲਥ ਬਕ ਦੀ
ਉਦਾਹਰਣ ਦਾ ਹਵਾਲਾ ਿਦਦੰੇ ਹਏੋ ਇਸ ਤਰਾਂ ਦਿੇਖਆ: -

"ਦੂਜੀ ਸ਼ੇਣੀ ਉਹ ਹੈ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਕਾਰਪਸ, ਜਾਂ ਵਸਤੂ- ਨੰੂ ਮੂਰਤੀਕਰਨ ਲਈ ਚੁਿਣਆ ਿਗਆ ਹ,ੈ  ਇਹ
ਇੱਕ ਸਮੂਹ ਜਾਂ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀ ਲੜੀ ਨਹ , ਸਗ ਇਕੱ ਸੰਸਥਾ ਹ।ੈ ਕਨੰੂਨ, ਜਕੇਰ ਇਹ ਚਗੰਾ
ਲੱਗਦਾ ਹੈ,  ਇੱਕ ਿਵਅਕਤੀ ਦ ੇ ਰੂਪ ਿਵੱਚ,  ਇਕੱ ਚਰਚ ਜਾਂ ਇਕੱ ਹਸਪਤਾਲ,  ਜਾਂ ਇਕੱ
ਯੂਨੀਵਰਿਸਟੀ, ਜਾਂ ਇਕੱ ਲਾਇਬੇਰੀ ਨੰੂ ਸਮਝ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਕਿਹਣ ਦਾ ਭਾਵ ਹ,ੈ  ਇਹ ਸ਼ਖਸੀਅਤ
ਨੰੂ ਿਵਸ਼ਸ਼ੇਤਾ ਦੇ ਸਕਦਾ ਹ,ੈ ਸੰਸਥਾ ਨਾਲ ਜੜੁ ੇਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦ ੇਿਕਸੇ ਸਮੂਹ ਨੰੂ ਨਹ , ਪਰ ਸੰਸਥਾ
ਨੰੂ ਹੀ। ਸਾਡਾ ਆਪਣਾ ਕਾਨੰੂਨ ਨਹੀ ਂਹ,ੈ  ਅਸਲ ਿਵਚੱ,  ਇਸ ਲਈ ਇਸ ਮਾਮਲੇ ਨਾਲ
ਨਿਜੱਠੋ। ਇਗੰਲਡ ਦੇ ਕਾਨੰੂਨ ਨੰੂ ਲੰਡਨ ਯੂਨੀਵਰਿਸਟੀ ਵਜ ਜਾਿਣਆ ਜਾਣ ਵਾਲਾ
ਿਵਅਕਤੀ ਉਹ ਸੰਸਥਾ ਨਹੀ ਂਹ ੈਜੋ ਉਸ ਨਾਮ ਦਆੁਰਾ ਚਲੀ ਜਾਂਦੀ ਹ,ੈ  ਪਰ ਮਨੱੁਖਾਂ ਦਾ
ਇਕੱ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਅਤੇ ਸੰਿਮਿਲਤ ਸਮਹੂ ਹ,ੈ  ਅਰਥਾਤ, ਚਾਂਸਲਰ, ਵਾਈਸ-ਚਾਂਸਲਰ,
ਫਲੋੈ ਅਤੇ ਗੈਜੂਏਟ। ਹਾਲਾਂਿਕ, ਇਹ ਯਾਦ ਰੱਖਣਾ ਚਗੰੀ ਗਲੱ ਹੈ ਿਕ ਅਗੰਰਜ਼ੇੀ ਕਾਨੰੂਨ ਦੀ ਇਸ
ਪਰੰਪਰਾ ਅਤੇ ਅਿਭਆਸ ਦੇ ਬਾਵਜਦੂ, ਕਾਨੰੂਨੀ ਸ਼ਖਸੀਅਤ ਿਕਸੇ ਵੀ ਤਰਕਪਰੂਨ ਜ਼ਰੂਰਤ ਦੁਆਰਾ
ਸੀਿਮਤ ਨਹ  ਹੈ, "ਜਾਂ, ਅਸਲ ਿਵੱਚ, ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦ ੇਸਰੀਰਾਂ ਦ ੇਸੰਿਮਲਨ ਤਕੱ,

ਿਕਸੇ ਵੀ ਸਪੱਸ਼ਟ ਲੋੜ ਦੁਆਰਾ, ਸੁਿਵਧਾਜਨਕਤਾ ਦੁਆਰਾ ਸੀਿਮਤ ਹੈ। "

(ਜ਼ਰੋ ਿਦੱਤਾ ਿਗਆ)

(12) ਇਸ ਤਰਾਂ, ਇਹ ਸਪੱਸ਼ਟ ਹੈ ਿਕ ਇਹ ਸਟੀਸਟਟੂੈਟ ਦੀ ਰੀਨਟਡਮਟਹੌਫ ਨੰੂ ਦਿੇਖਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ
ਨਾ ਿਕ ਿਸਰਫ਼ ਕਾਨੰੂਨ-ਿਨਆਂ-ਸ਼ਾਸਤਰ ਦਾ ਿਵਿਗਆਨ। ਿਜਵ ਿਕ ਮੈਨੰੂ ਜਾਪਦਾ ਹੈ,  ਜਦ ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਨੇ
ਹਰਕੇ ਨਵ ਸੰਬੰਿਧਤ ਬਕ ਲਈ ਇਕੱ ਬੋਰਡ ਆਫ਼ ਡਾਇਰੈਕਟਰਜ਼ ਦੀ ਕਲਪਨਾ ਕੀਤੀ ਸੀ,  ਭਾਵ ਧਾਰਾ 7  ਦੇ
ਅਧੀਨ ਪਿਹਲਾ ਬੋਰਡ ਆਫ਼ ਡਾਇਰੈਕਟਰਜ਼ ਜਾਂ ਸੈਕਸ਼ਨ 9  ਦੀ ਸਕੀਮ ਦੇ ਤਿਹਤ ਬਾਅਦ ਦਾ ਬੋਰਡ ਆਫ਼
ਡਾਇਰੈਕਟਰਜ਼,  ਇਸ ਨੇ ਸਪੱਸ਼ਟ ਤਰੌ 'ਤ ੇ ਵੱਖਰੀਆਂ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨਾਂ ਦੀ ਸਥਾਪਨਾ ਕੀਤੀ ਸੀ ਅਤੇ ਉਨਾਂ ਨੰੂ
ਕਾਰਪੋਰੇਟ ਚਿਰੱਤਰ ਪਦਾਨ ਕੀਤਾ। 'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ'  ਅਤ ੇ 'ਕਾਰਪੋਰੇਸ਼ਨ'  ਸ਼ਬਦਾਂ ਦੀ ਪਿਰਵਰਤਨਸ਼ੀਲਤਾ ਤ
'ਇਸ ਿਸਟੱੇ' ਵੱਲ ਤਾਕਤ ਿਖੱਚੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ ਿਕ ਿਕ ਇਹਨਾਂ ਨੰੂ ਰਸਤਾ ਲੱਭਣਾ ਹੁੰਦਾ ਹੈ, ਿਜਵ ਿਕ ਐਕਵਾਇਰ
ਐਕਟ ਿਵੱਚ ਪਿਹਲਾਂ ਿਕਹਾ ਿਗਆ ਹੈ। ਇਸ ਤਰਾਂ,  ਸੈਕਸ਼ਨ 3  ਦੀ ਉਪ-ਧਾਰਾ (4)  ਦੇ ਅਧੀਨ ਇਕੱ ਬਾਡੀ

ਕਾਰਪੋਰੇਟ ਦੀ ਿਸਰਜਣਾ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਚਿਰੱਤਰ ਦੇ ਨਾਲ ਇੱਕ ਕਾਰਪਰੋੇਟ ਦੀ ਿਸਰਜਣਾ ਹੈ। ਜਕੇਰ ਅਿਜਹਾ ਹੈ, ਤਾਂ
ਪਟੀਸ਼ਨਰ 'ਪਬਿਲਕ ਸਰਵਟ' ਦ ੇਪਗਟਾਵੇ ਦੇ ਦਾਇਰੇ ਿਵੱਚ ਆ ਜਾਵੇਗਾ ਿਕ ਿਕ ਉਹ ਕਦਰੀ ਐਕਟ ਦੁਆਰਾ ਜਾਂ
ਇਸ ਦ ੇਅਧੀਨ ਸਥਾਪਤ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵੱਚ ਸੀ ਨਾ ਿਕ ਇਕੱ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਸੰਸਥਾ ਿਬਿਟਸ਼
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ਧਰਤੀ ਲਈ ਇਕੱ ਸੰਕਲਪ ਪਰਦਸੇੀ। ਅਤੇ ਜ਼ਰੂਰੀ ਤਰੌ 'ਤ ੇਸਾਡੀ ਿਵਰਾਸਤ ਨੰੂ ਸੰਭਾਲਣ ਲਈ.  ਇਸੇ ਤਣਾਅ
ਿਵੱਚ, ਐਮ ਐਲ ਜਨੈ, ਜ.ੇ  ਮ ਰਘੂਨਾਥ ਰਾਏ ਕੁਮਾਰ ਦੇ ਕੇਸ (ਸੁਪਰਾ) ਿਵੱਚ ਉਹਨਾਂ ਦੁਆਰਾ ਪਗਟਾਏ ਿਵਚਾਰ
ਤ ਵੱਖਰਾ ਹਾਂ। ਉਪਰੋਕਤ ਲਏ ਗਏ ਿਦਸ਼ਟੀਕੋਣ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਲਛਮਣ ਦਾਸ ਅਗਰਵਾਲ ਬਨਾਮ ਪਜੰਾਬ
ਨੈਸ਼ਨਲ ਬਕ,  (6)  ਐਕਵਾਇਰ ਦੇ ਉਪਬਧੰਾਂ ਦੀ ਸਪੈਿਲਗੰ ਿਵੱਚ ਇਸ ਅਦਾਲਤ ਦੇ ਇਕੱ ਿਡਵੀਜ਼ਨ ਬਚ ਦੇ
ਫੈਸਲੇ ਿਵੱਚ ਓ ਿਚਨੱਪਾ ਰੈ ਡੀ, ਜ.ੇ  ਦ ੇ ਿਨਰੀਖਕਾਂ ਤ ਵੀ ਉਪਲਬਧ ਹੈ। ਉਨਾਂ ਦੇ ਲਾਰਡਿਸ਼ਪਾਂ 'ਤੇ ਅਮਲ ਕਰਦੇ
ਹੋਏ ਦਿੇਖਆ ਿਗਆ ਿਕ "ਸਰਕਾਰ ਨੇ ਖਦੁ ਬਿਕੰਗ ਦੇ ਕਾਰੋਬਾਰ ਨੰੂ ਚਲਾਉਣ ਦੀ ਬਜਾਏ, ਿਜਵ ਿਕ ਇਹ ਿਨਸ਼ਚਤ
ਤੌਰ 'ਤ ੇਹੱਕਦਾਰ ਹੈ, ਨੇ ਕਾਨੰੂਨ ਦੁਆਰਾ ਬਣਾਏ ਗਏ ਪਜੰਾਬ ਨੈਸ਼ਨਲ ਬਕ ਅਤੇ ਹੋਰ ਸਬਧੰਤ ਨਵ ਬਕਾਂ ਦੇ ਸਾਧਨਾਂ
ਰਾਹ  ਕਾਰੋਬਾਰ ਨੰੂ ਜਾਰੀ ਰੱਖਣ ਦੀ ਚਣੋ ਕੀਤੀ ਹੈ। ਅਤੇ ਪੂਰੀ ਤਰਾਂ ਸਰਕਾਰ ਦੀ ਮਲਕੀਅਤ ਹੈ। ਇਹ ਬਾਡੀਜ਼
ਕਾਰਪੋਰੇਟ  ,   ਮਲਕੀਅਤ     ਵਾਲੀ     '  ਸਰੀਰ     ਅਤੇ     ਆਤਮਾ  '   ਦੁਆਰਾ     '  ਰਾਜ     ਕਾਰਵਾਈ  '   ਹੈ     (  ਜੇ     ਅਿਜਹਾ     ਹੋਵੇ  
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ਸਮੀਕਰਨ ਰਾਜ ਦੁਆਰਾ ਵਰਿਤਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ।" ਹਾਲਾਂਿਕ ਇਹ ਸੰਿਵਧਾਨ ਦ ੇਅਨੁਛੇਦ 12 ਦੇ ਅਰਥਾਂ ਦੇ ਅਦੰਰ
'ਅਿਧਕਾਰੀਆਂ'  ਦ ੇ ਸੰਦਰਭ ਿਵੱਚ ਿਕਹਾ ਿਗਆ ਸੀ ਪਰ ਉਹ ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ ਬਕਾਂ ਦੇ ਚਿਰੱਤਰ ਅਤ ੇ ਸਿਥਤੀ ਨੰੂ
ਸਮਝਣ ਲਈ ਸਾਰਥਕ ਹਨ। ਉਨਾਂ ਦ ੇਲਾਰਡਿਸ਼ਪਸ ਨੇ ਅਗੱੇ ਿਕਹਾ ਿਕ ਸਬਧੰਤ ਨਵ ਬਕ ਕਾਨੰੂਨ ਦੇ ਜੀਵ ਸਨ ਅਤੇ

ਉਹ ਭਾਰਤੀ ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ ਅਧੀਨ ਸ਼ਾਮਲ ਕੰਪਨੀਆਂ ਨਹ  ਸਨ ਿਜਵ ਿਕ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 11 ਤ ਸਪੱਸ਼ਟ ਹੈ।
(13) ਕੁਰੀਅਨ ਦੇ ਕੇਸ (ਸੁਪਰਾ)  ਿਵੱਚ ,  ਕੇਰਲ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਦੇ ਇਕੱ ਿਡਵੀਜ਼ਨ ਬਚ ਨੇ ਿਕਹਾ ਿਕ

ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ ਬਕ ਦਾ ਇਕੱ ਕਰਮਚਾਰੀ ਭਾਰਤੀ ਦਡੰ ਿਵਧਾਨ ਦੀ ਧਾਰਾ 21 ਦੇ ਦਾਇਰੇ ਿਵੱਚ ਇਕੱ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ
ਸੀ। ਇਹ ਮੰਿਨਆ ਜਾਂਦਾ ਸੀ ਿਕ ਜਦ ਤ ਸਟਰਲ ਬਕ ਆਫ਼ ਇਡੰੀਆ ਇਕੱ ਬਕ ਬਣ ਿਗਆ ਹੈ ਿਜਸਦੀ ਸਾਰੀ
ਸ਼ੇਅਰ ਪੂੰਜੀ ਕਦਰੀ ਸਰਕਾਰ ਿਵੱਚ ਿਨਸ਼ਿਚਤ ਹੁੰਦੀ ਹੈ ,  ਇਸ ਤ ਬਾਅਦ ਇਹ ਹੋਇਆ ਿਕ ਸਟਰਲ ਬਕ ਆਫ਼
ਇਡੰੀਆ ਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵੱਚ ਇਕੱ ਿਵਅਕਤੀ ਪਿਰਭਾਸ਼ਾ ਿਵੱਚ ਇਕੱ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਸੀ। ਭਾਰਤੀ ਦਡੰਾਵਲੀ

ਦੀ ਧਾਰਾ 21  ਿਵੱਚ ਿਮਆਦ ਦੀ। ਇਸੇ ਤਰਾਂ,  ਐਸ.ਸੀ.  ਅਗਰਵਾਲ ਦ ੇ ਕੇਸ (ਸੁਪਰਾ)  ਿਵੱਚ ਇਲਾਹਾਬਾਦ
ਹਾਈਕਰੋਟ ਦ ੇ ਿਸਗੰਲ ਬਚ ਨੇ ਪਿਹਲੇ ਿਸਧਾਂਤਾਂ 'ਤ ੇਫਸੈਲਾ ਕੀਤਾ ਿਕ ਗਿਹਣ ਕਾਨੰੂਨ ਦ ੇ ਮੱਦਨੇਜ਼ਰ ਨਵਾਂ ਸਬਧੰਤ
ਬਕ ਕਦਰ ਸਰਕਾਰ ਦੁਆਰਾ ਸਥਾਪਤ ਇਕੱ ਿਨਗਮ ਬਣ ਿਗਆ ਅਤੇ ਇਸ ਤਰਾਂ,  ਯਨੂੀਅਨ ਬਕ ਦਾ ਇਕੱ
ਕਰਮਚਾਰੀ। ਸੈਕਸ਼ਨ 21  ਦੇ ਕਲਾਜ਼ 12(ਬੀ)  ਦ ੇ ਅਰਥਾਂ ਿਵੱਚ ਭਾਰਤ ਦਾ ਇਕੱ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਸੀ ਜ ੋ ਇਹ
ਦਰਸਾ ਦਾ ਹੈ ਿਕ ਕਦਰੀ ਐਕਟ ਦੁਆਰਾ ਜਾਂ ਇਸ ਦ ੇਅਧੀਨ ਸਥਾਪਤ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵੱਚ
ਹਰ ਿਵਅਕਤੀ ਇਕੱ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਹੈ। ਮਾਣਯਗੋ ਜਜੱ ਨੇ ਇਹ ਿਨਰੀਖਣ ਕਰਨ ਦੀ ਲੰਬਾਈ ਨੰੂ ਅਗੱੇ ਵਧਾਇਆ
ਿਕ "ਿਵਕਲਿਪਕ ਤਰੌ 'ਤ ੇਭਾਵ ਸੰਬੰਿਧਤ ਬਕ ਨੰੂ ਇਕੱ ਕੰਪਨੀ ਮੰਿਨਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ,  ਇਹ ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ
617  ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਕੀਤੇ ਅਨੁਸਾਰ ਇਕੱ ਸਰਕਾਰੀ ਕੰਪਨੀ ਹੋਵੇਗੀ ਅਤੇ ਇਸਦਾ ਕਰਮਚਾਰੀ ਇਕੱ ਜਨਤਕ
ਸੇਵਕ ਹੈ। Cl  ਦਾ ਅਰਥ S.21  ਦਾ 12(b),  ਜ ੋਇਹ ਦਰਸਾ ਦਾ ਹ ੈ ਿਕ ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ ਦ ੇ S. 617  ਿਵੱਚ

ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਕੀਤੇ ਅਨੁਸਾਰ ਸਰਕਾਰੀ ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵੱਚ ਹਰ ਿਵਅਕਤੀ ਇਕੱ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਹੈ।
(14) ਹੁਣ ਇਕੱ ਸਰਕਾਰੀ ਕੰਪਨੀ ਿਜਵ ਿਕ ਕੰਪਨੀ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 617 ਿਵੱਚ ਪਿਰਭਾਿਸ਼ਤ ਕੀਤੀ ਗਈ
ਹੈ “ਭਾਵ ਕੋਈ ਵੀ ਕੰਪਨੀ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਸ਼ੇਅਰ ਪੂੰਜੀ ਦ ੇਪਜੰਾਹ ਪਤੀ ਫੀ ਸਦੀ ਤ ਘਟੱ ਨਹ  ਕਦਰ
ਸਰਕਾਰ, ਜਾਂ ਿਕਸੇ ਰਾਜ ਸਰਕਾਰਾਂ ਜਾਂ ਸਰਕਾਰਾਂ ਦੁਆਰਾ, ਜਾਂ ਅਸ਼ੰਕ ਤੌਰ 'ਤ ੇਕਦਰ ਸਰਕਾਰ ਅਤੇ ਅਸ਼ੰਕ ਤਰੌ 'ਤੇ
ਇਕੱ ਜਾਂ ਇਕੱ ਤ ਵੱਧ ਰਾਜ ਸਰਕਾਰਾਂ ਦੁਆਰਾ ਅਤੇ ਇੱਕ ਕੰਪਨੀ ਸ਼ਾਮਲ ਹੁੰਦੀ ਹੈ ਜ ੋਇਸ ਪਭਾਿਸ਼ਤ ਅਨੁਸਾਰ ਇਕੱ
ਸਰਕਾਰੀ ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਸਹਾਇਕ ਕੰਪਨੀ ਹੈ। ਇਹ ਸਪੱਸ਼ਟ ਹੈ ਿਕ ਜਕੇਰ ਕੰਪਨੀ ਿਵੱਚ ਅਦਾਇਗੀਸ਼ੁਦਾ ਸ਼ੇਅਰ ਪੂੰਜੀ

51 ਪਤੀਸ਼ਤ ਜਾਂ ਵੱਧ ਹੈ ਤਾਂ ਇਹ ਇਕੱ ਸਰਕਾਰੀ ਕੰਪਨੀ ਹ।ੈ ਉਸ ਸੀਮਾ ਤ ਵੱਧ ਅਦਾਇਗੀਸ਼ੁਦਾ ਸ਼ੇਅਰ ਪੂੰਜੀ ਦੀ
ਪਤੀਸ਼ਤਤਾ ਦੀ ਸੀਮਾ ਕੀ ਰਿਹਦੰੀ ਹੈ, ਸਿਥਤੀ ਨੰੂ ਬਦਲ ਨਹ  ਸਕਦੀ ਅਤੇ ਨਾ ਹੀ ਬਦਲ ਸਕਦੀ ਹੈ ਭਾਵ ਸਾਰੀ
ਅਦਾਇਗੀ ਸ਼ੇਅਰ ਪੂੰਜੀ ਸਰਕਾਰ ਦੁਆਰਾ ਆਪਣੇ ਕਬਜ਼ੇ ਿਵੱਚ ਲੈ ਲਈ ਜਾਂਦੀ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸ ਤਰਾਂ ਇਹ ਪੂਰੀ ਤਰਾਂ
ਉਸ ਕੰਪਨੀ ਨੰੂ ਕੰਟਰੋਲ ਕਰਨ ਲਈ ਆ ਦੀ ਹੈ। ਮੇਰੀ ਰਾਏ ਿਵੱਚ, ਇਹ ਇਕੱ ਸਰਕਾਰੀ ਕੰਪਨੀ ਬਣਨਾ ਬੰਦ ਨਹ
ਕਰੇਗੀ ਜਦ ਤਕੱ ਇਹ ਕਮਟ ਦੇ ਅਧੀਨ ਸ਼ਾਮਲ ਰਿਹਦੰੀ ਹੈ- ਪਨੈੀਜ਼ ਐਕਟ;  ਘਟੱੋ-ਘਟੱ ਭਾਰਤੀ ਦਡੰ ਸੰਿਹਤਾ ਦੀ
ਧਾਰਾ 21 ਦ ੇਉਦੇਸ਼ਾਂ ਲਈ, ਪਾਪਤੀ ਐਕਟ ਦੇ ਤਿਹਤ ਵੀ। ਪਰ ਮ ਅਿਜਹਾ ਿਵਚਾਰ ਨਹ  ਰੱਖਾਂਗਾ ਿਕ ਿਕ ਇਹ
ਇਸ ਅਦਾਲਤ ਦੁਆਰਾ ਲਛਮਣ ਦਾਸ ਅਗਰਵਾਲ ਦੇ ਕੇਸ (ਸੁਪਰਾ) ਦੇ ਿਡਵੀਜ਼ਨ ਬਚ ਦ ੇਫੈਸਲੇ ਿਵੱਚ ਪਗਟਾਏ
ਗਏ ਿਵਚਾਰ ਦ ੇਉਲਟ ਹੋਵੇਗਾ । ਇਸ ਤਰਾਂ,  ਇਸ ਕੇਸ ਦੇ ਿਨਪਟਾਰੇ ਦੇ ਉਦੇਸ਼ਾਂ ਲਈ,  ਮ ਦੂਜ ੇ ਿਵਕਲਪ ਿਵੱਚ

ਇਲਾਹਾਬਾਦ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਦੁਆਰਾ ਪਗਟਾਏ ਗਏ ਿਵਚਾਰ ਨਾਲ ਸਿਹਮਤ ਹਾਂ। ਪਿਹਲੇ ਿਸਧਾਂਤਾਂ 'ਤ ੇਵੀ ਕਾਨੰੂਨ ਨੰੂ
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ਇਹ ਨਹ  ਮੰਿਨਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ ਿਕ ਸਬਧੰਤ ਨਵ ਬਕਾਂ ਦੇ ਨਾਲ ਕੰਮ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕਾਂ ਦੀ ਇਸ ਨਵ
ਸ਼ੇਣੀ ਦ ੇ ਸੰਬੰਧ ਿਵੱਚ ਇਸ ਸਬਧੰ ਿਵੱਚ ਕੋਈ ਖਲਾਅ ਛਿੱਡਆ ਿਗਆ ਹ,ੈ  ਜੋ ਸਾਰੇ ਸਬਧੰਤ ਲੋਕਾਂ ਦ ੇ ਿਹਤੱਾਂ ਿਵੱਚ
ਜਨਤਾ ਦੇ ਪਸੇੈ ਦੀ ਵੱਡੀ ਰਕਮ ਨੰੂ ਸੰਭਾਲਦੇ ਹਨ।

(15) ਅਤੰ ਿਵੱਚ, ਰਾਜ ਦੇ ਿਵਦਵਾਨ ਵਕੀਲ ਲਈ ਿਨਰਪਖੱ ਹੋਣ ਲਈ, ਮੈਨੰੂ ਭਾਰਤੀ ਦਡੰ ਦੀ ਧਾਰਾ 21
ਿਵੱਚ ਕੀਤੀਆਂ ਸੋਧਾਂ ਦੀ ਰੌਸ਼ਨੀ ਿਵੱਚ ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਐਕਟ ਦ ੇਉਪਬਧੰਾਂ ਦੀ ਿਵਆਿਖਆ ਦ ੇਸਬਧੰ ਿਵੱਚ ਸੁਪਰੀਮ
ਕੋਰਟ ਦ ੇਨਜ਼ਰੀਏ ਵੱਲ ਿਧਆਨ ਦਣੇ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ। ਸਾਲ 1958 ਅਤੇ 1964 ਿਵੱਚ ਕੋਡ। ਉਹ ਰਾਜ ਓਜ ਮੱਧ
ਪਦੇਸ਼ ਬਨਾਮ ਐਮ.ਵੀ.  ਨਰਿਸਮਹਨ,  (7)  ਿਵੱਚ ਉਪਲਬਧ ਹਨ,  ਉਨਾਂ ਦੇ ਲਾਰਡਿਸ਼ਪਾਂ ਨੇ ਮੰਿਨਆ ਹੈ ਿਕ
ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਰੋਕੂ ਕਾਨੰੂਨ ਇਕੱ ਸਮਾਿਜਕ ਕਾਨੰੂਨ ਹੋਣ ਦ ੇਨਾਤੇ,  ਇਸਦੇ ਉਪਬੰਧਾਂ ਨੰੂ,  ਉਦਾਰਤਾ ਨਾਲ ਸਮਿਝਆ
ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ ਤਾਂ ਜ ੋਐਕਟ ਦ ੇਉਦੇਸ਼ ਨੰੂ ਅਗੱੇ ਵਧਾਉਣਾ। ਸੋਧਾਂ ਦੇ ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ, ਉਨਾਂ ਨੇ ਦਿੇਖਆ ਿਕ ਅਿਜਹਾ
ਤਾਂ ਹੀ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ ਜਕੇਰ ਧਾਰਾ 12 ਿਵੱਚ ਦਰਜ ਿਵਸਿਤਤ ਪਿਰਭਾਸ਼ਾ ਨੰੂ ਲਾਗੂ ਕਰਕੇ ਐਕਟ ਦ ੇਸੈਕਸ਼ਨ 2

ਿਵੱਚ ਦਰਸਾਏ ਗਏ 'ਪਬਿਲਕ ਸਰਵਟ' ਸ਼ਬਦ ਨੰੂ ਇਕੱ ਿਵਸਿਤਤ ਅਰਥ ਿਦੱਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਦੁਆਰਾ ਦਡੰ ਸੰਿਹਤਾ

ਿਵੱਚ.  ਦ ੋ ਸੋਧਾਂ ਦਾ ਪਿਹਲਾਂ ਿਜ਼ਕਰ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ। ਇਸ ਤ ਵੀ ਸੰਕੇਤ ਲਿਦਆਂ, 'ਇਹ ਮੇਰਾ ਿਵਚਾਰ ਹੈ ਿਕ
ਉਦਾਰਵਾਦੀ ਉਸਾਰੀ ਨੰੂ ਐਕਵਾਇਰ ਐਕਟ ਦੇ ਸੰਦਰਭ ਿਵਚ 'ਬਾਡੀ ਕਾਰਪਰੋੇਟ'  ਅਤੇ 'ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ'  ਸ਼ਬਦਾਂ 'ਤੇ
ਇਕ ਦੂਜ ੇਦ ੇਬਦਲਵ ਰੂਪ ਿਵਚ ਵਰਤਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ,  ਤਾਂ ਜੋ ਕਰਮਚਾਰੀ!  ਅਨੁਸਾਰੀ ਨਵ ਬਕਾਂ ਨੰੂ ਮੰਿਨਆ ਜਾ
ਸਕਦਾ ਹੈ। ਧਾਰਾ 21 ਦ ੇਉਦੇਸ਼ਾਂ ਲਈ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ, ਆਈ.ਪੀ.ਸੀ. ਿਭਸ਼ਟਾਚਾਰ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 5 ਦ ੇਅਰਥਾਂ ਿਵੱਚ

< ਉਹਨਾਂ ਦੁਆਰਾ ਕੀਤੇ ਗਏ ਦੁਰਿਵਹਾਰ ਲਈ ਇਕੱ ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਜਜੱ ਦੁਆਰਾ ਮੁਕੱਦਮਾ ਚਲਾਇਆ ਜਾਣਾ ਹੈ। ਇਸ
ਤਰਾਂ, ਅਗੱੇ ਿਦਤੱੇ ਦਹੋਰ ੇਸਵਾਲ ਦਾ ਜਵਾਬ ਇਸ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਿਦਤੱਾ ਿਗਆ ਹੈ ਿਕ ਰਾਸ਼ਟਰੀਿ ਤ ਬਕ ਦੀ ਕਾਨੰੂਨੀ
ਸਿਥਤੀ ਅਤੇ ਚਿਰੱਤਰ ਬਿਕੰਗ ਦੁਆਰਾ ਜਾਂ ਇਸ ਦ ੇਅਧੀਨ ਸਥਾਪਤ ਕਾਰਪਰੋੇਸ਼ਨ ਦਾ ਹ।ੈ ਕੰਪਨੀਜ਼ (ਐਕਵੀਜ਼ੀਸ਼ਨ

ਡ ਟਾਂਸਫਰ ਆਫ ਅੰਡਰਟੇਿਕਗੰਜ਼)  ਐਕਟ, 1970  ਅਤੇ ਇਸਦੀ ਸੇਵਾ ਜਾਂ ਤਨਖਾਹ ਿਵੱਚ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀ
ਸਿਥਤੀ ਇਕੱ ਜਨਤਕ ਸੇਵਕ ਦੀ ਹੈ ਿਕ ਿਕ ਸਮੀਕਰਨ IPC ਦੀ ਧਾਰਾ 21 ਿਵੱਚ ਜਾਿਣਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ।

(16) ਉਪਰੋਕਤ ਕਾਰਨਾਂ ਕਰਕੇ,  ਮੈਨੰੂ ਪਟੀਸ਼ਨਕਰਤਾ ਦੀਆਂ ਦਲੀਲਾਂ ਨੰੂ ਰੱਦ ਕਰਨ ਅਤੇ ਪਟੀਸ਼ਨ ਨੰੂ
ਖਾਰਜ ਕਰਨ ਿਵੱਚ ਕੋਈ ਿਝਜਕ ਨਹ  ਹੈ। ਉਸ ਅਨੁਸਾਰ ਆਰਡਰ ਕਰੋ।

ਐਨ.ਕੇ.ਐਸ

\7) A-LR। 1975 SC 1835

fv;eb/woL^   ;EkBe  Gk;ak  ftZu  nB[tkd  ehsk
frnk fBnK fBoDK e/tb w[eZdw/pkiaK bJh T[jBK dh
nkgDh  Gk;ak  ftZu  ;wMD  sZe  jh  ;hws  j?  ns/
fJ;dk fe;/ j'o T[d/;a  bJh fJ;s/wkb BjhA ehsk ik
;edk.  ;ko/ ftjkoe ns/ nfXekos wzstK bJh,
fBnK fBoD/ dk nzro/iah  ;z;eoD  gqwkfDe j't/rk
ns/  nwb bkr{  eoB bJh  fJ; B{z  soihj fdZsh
ikt/rh. 
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