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न्यायमूर्ति राजेश र्बंदल और बी. एस. वार्लया के समक्ष. 

भारतीय  खाद्य र्िगम और अन्य-अपीलार्थी 

बिाम 

बाबू लाल यादव और अन्य प्रर्तवादी 

एल. पी. ए. 69 / 2017 

25 जिवरी, 2018 

  चयि - पद र्वज्ञार्पत-पात्रता-प्रर्शकु्ष के रूप में अिुभव-मुद्दा यह र्था र्क क्या सहायक महाप्रबंधक 
(तकिीकी) के र्वज्ञार्पत पद के र्लए आवश्यक खाद्यान्न आर्द के भंडारण में आवश्यक 5 साल के अिुभव के 
र्लए प्रबंधि प्रर्शकु्ष के रूप में अिुभव को र्गिा जा सकता है-यार्चकाकतािओ ंको प्रबंधक (गुणवत्ता र्ियंत्रण) के 
पद पर र्ियुक्ति से पहले प्रबंधि प्रर्शकु्ष के रूप में अिुभव र्था-प्रर्शकु्षओ ंके रूप में वजीफा र्दया गया र्था-र्वद्वाि 
एकल न्यायाधीश िे आदेश र्दया र्क प्रर्शक्षण अवर्ध को यार्चकाकतािओ ंकी योग्यता के र्लए अिुभव के रूप में 
र्गिा जाए-आयोर्जत, मिोज कुमार र्संह मामले में माििीय र्दल्ली उच्च न्यायालय की एक खण्ड पीठ के फैसले 
पर भरोसा करते हुए, र्क प्रर्शक्षण की अवर्ध को पद के र्लए आवश्यक अिुभव के र्लए िही ंर्गिा जा सकता 
है र्जसे सवतंत्र होिा चार्हए जहााँ कतिव्ो ं का पालि अर्धकारी द्वारा सवयं र्कया जाता है अपील की  अिुमर्त 
दी गई, र्वद्वाि एकल ियायधीश की राय को गलत मािते हुए ररट यार्चका ख़ाररज कर दी गई . 

  यह अर्भर्िधािररत र्कया गया र्क क्या प्रर्शक्षण की अवर्ध को अिुभव के उदे्दश्य से र्गिा जािा है, इस 
मुदे्द पर र्दल्ली उच्च न्यायालय की एक खण्ड पीठ उसी चयि के संदभि में मिोज कुमार र्संह के मामले 
(उपरोि) में र्वचार र्कया है और यह राय दी गई है र्क प्रर्शक्षण की अवर्ध को पद के र्लए आवश्यक अिुभव 
के रूप में िही ंर्गिा जा सकता है क्योरं्क प्रर्शक्षण को र्कसी भी तरह से अिुभव के सार्थ िही ंर्गिा जा सकता 
है, जो स्वतंत्र होिा चार्हए जहां कतिव्ो ंका पालि संबंर्धत अर्धकारी द्वारा स्वयं र्कया जाता है और यह िही ंर्क 
वह प्रर्शक्षण संस्थाि में अर्धकाररयो ंकी देखरेख में प्रर्शक्षण के तहत रहता है। 

(पैरा 12) 

जे. एस. पुरी, अर्धविा 

अपीलार्र्थियो ंके र्लए। 

रोशि लाल बत्रा, वररष्ठ अर्धविा के सार्थ         

मंदीप के. साजि अर्धविा प्रर्तवादी के र्लए। 
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राजेश र्बंदल, जे। 

  (1)   ररट यार्चका को अिुमर्त देिे वाले र्वद्वाि एकल न्यायाधीश द्वारा पाररत आदेश के क्तखलाफ व्र्र्थत 
होकर, भारतीय खाद्य र्िगम (संके्षप में, 'र्िगम') िे वतिमाि  इंटर ा अपील दायर की है ! 

(2) ररट यार्चकाकतािओ ं िे यह दावा करते हुए ररट यार्चका दायर की र्क वे सहायक महाप्रबंधक 
(तकिीकी) के पद के र्लए पात्र हैं, इसर्लए उिका साक्षात्कार र्लया जािा चार्हए क्योरं्क वे पहले ही र्लक्तखत 
परीक्षा में उत्तीणि हो चुके हैं।सहायक महाप्रबंधक (तकिीकी) के पद के र्लए आवश्यक योग्यता खाद्यान्न के 
भंडारण और स्टॉक के रखरखाव में खदायिो की जांच और र्वशे्लषण  में या शैर्क्षक योग्यता के अलावा सरकारी 
या साविजर्िक/र्िजी प्राइवेट र्लर्मटेड में खाद्यान्न की परीक्षा, र्िरीक्षण और र्वशे्लषण में 5 साल का अिुभव र्था। 

(3) ररट यार्चका को अिुमर्त करते हुए, र्वद्वाि एकल न्यायाधीश िे र्िदेश र्दया र्क प्रबंधि प्रर्शकु्षओ ंके 
रूप में ररट यार्चकाकतािओ ंके अिुभव को भी खाद्यान्न के भंडारण के अिुभव में र्गिा जाए।केवल उस अवर्ध 
को  जोड़िे से  ही वे र्वचार के र्लए पात्र हो जाते हैं। 

(4) र्वद्वाि एकल न्यायाधीश के फैसले का र्वरोध करते हुए, अपीलकतािओ ंके र्वद्वाि अर्धविा िे प्रसु्तत 
र्कया र्क सहायक महाप्रबंधक (तकिीकी) के रूप में र्ियुक्ति के र्लए योग्यताओ ंमें से एक, खाद्यान्न के भंडारण 
और स्टॉक के रखरखाव में या सरकारी या साविजर्िक/र्िजी प्राइवेट र्लर्मटेड में खाद्यान्न की जांच, र्िरीक्षण और 
र्वशे्लषण में 5 साल का अिुभव है।ररट यार्चकाकताि प्रबंधक (गुणवत्ता र्ियंत्रण) के रूप में काम कर रहे हैं।उस 
पद पर र्ियुक्ति के र्लए, र्कसी को प्रर्शक्षण से गुजरिा पड़ता है र्जसके दौराि केवल वजीफे का भुगताि र्कया 
जाता है और इसे र्ियुक्ति के रूप में िही ंमािा जाता है।र्ियुक्ति के र्लए सफल प्रर्शक्षण पूवि-आवश्यकता 
है।प्रारंर्भक र्ियुक्ति प्रबंधि प्रर्शकु्ष के रूप में होती है, क्योरं्क अंर्तम र्तर्र्थ पर ररट यार्चकाकतािओ ंके पास पद 
के र्लए आवश्यक पांच साल का अिुभव िही ंर्था, क्योरं्क प्रर्शक्षण की अवर्ध को संभवतः  इस उदे्दश्य के र्लए 
िही ं र्गिा जा सकता है।प्रर्शक्षण के दौराि केवल सत्र/कक्षाएं आयोर्जत की जाती हैं या कुछ संलग्नक होते 
हैं।स्वतंत्र रूप से काम करिे के र्लए व्क्ति को र्जमे्मदाररयां िही ंसौपंी जाती हैं, जो र्क आवश्यक अिुभव 
है।उन्ोिें आगे 2014 के एल. पी. ए. संख्या 90-खाद्य में र्दल्ली उच्च न्यायालय की खण्ड पीठ के फैसले का 
उले्लख र्कया। भारतीय र्िगम और अन्य बिाम मिोज कुमार र्संह और अन्य, 29.9.2016 पर र्िणिय र्लया, जहााँ 
समाि तकि  स्वीकार र्कए गए और ररट यार्चकाओ ंको खाररज कर र्दया गया। 

(5) दूसरी ओर, प्रर्तवादी के र्वद्वाि अर्धविा िे कहा र्क र्दल्ली उच्च न्यायालय के फैसले पर  पर 
भरोसा िही ंर्कया जा सकता है। 
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भारतीय खाद्य र्िगम (कमिचारी) र्वर्ियम, 1971 (संके्षप में, 'र्वर्ियम') के उस फैसले में ररट यार्चकाकतािओ ंपर 
मुकदमा ि करिे पर र्वचार िही ंर्कया गया र्था। 

(6) र्िणिय के पैरा 6 में, र्वद्वाि एकल न्यायाधीश िे अिुभव के संबंध में मुदे्द पर र्वचार र्कया है और 
राय दी है र्क प्रर्शक्षण अवर्ध को र्गिा जािा है।उन्ोिें आगे कहा र्क कुछ पदो ंके र्वज्ञापि में र्वशेष रूप से 
उले्लख र्कया गया है र्क प्रर्शक्षण भाग को शार्मल िही ं र्कया जािा है।र्वचाराधीि पद के क्तखलाफ ऐसी कोई 
शति िही ंहै।उन्ोिें ररट यार्चकाकतािओ ंको र्दए जा रहे प्रर्शक्षण के अिुसूची का भी उले्लख र्कया र्क उिके 
द्वारा सभी प्रकार की र्जमे्मदाररयो ंका र्िविहि र्कया जा रहा है और यह केवल एक प्रर्शक्षण िही ंर्था। 

  (7) जवाब में, अपीलार्र्थियो ं के र्वद्वाि अर्धविा िे प्रसु्तत र्कया र्क ररट यार्चकाकतािओ ंद्वारा संदर्भित 
र्कए जािे वाले र्वर्ियम वतिमाि अपील में शार्मल मुदे्द के र्लए प्रासंर्गक िही ंहैं क्योरं्क यह कमिचारी को केवल 
सजा और अपील के र्लए या र्ियुक्ति के बाद अंतर-वररष्ठता के र्िधािरण के र्लए पररभार्षत करता है। 

(8) पक्षो ंकी ओर से र्वद्वाि अर्धविा की  सुिी और  कागजात का अवलोकि र्कया गया ! 

  (9) वतिमाि अपील में मुद्दा सहायक महाप्रबंधक (तकिीकी) के पद पर र्ियुक्ति से संबंर्धत है।र्वज्ञापि में 
उक्तल्लक्तखत पद के र्लए आवश्यक योग्यता िीचे दी गई हैः - 

“सहायक महाप्रबंधक (तकिीकी) (पोस्ट कोडः  06) -i) कृर्ष में र्डग्री या खाद्य प्रौद्योर्गकी में 
र्डप्लोमा के सार्थ र्वज्ञाि में र्डग्री या प्राणी र्वज्ञाि या जैव रसायि में मास्टर र्डग्री या समकक्ष 
योग्यता,(ii) खाद्यान्न के भंडारण और भंडार के रखरखाव में या सरकारी या साविजर्िक/र्िजी के्षत्र 
के उपक्रमो ं में खाद्यान्न की जांच, र्िरीक्षण और र्वशे्लषण में 5 साल का अिुभव, 
वांछिीयः अिाज/भंडार में उपयोग र्कए जािे वाले कीटिाशको,ं रॉर्डसाइड्स और धूमको ं के र्वष 
र्वज्ञाि का ज्ञाि।उच्च र्शक्षा प्राप्त करते समय कर्िष्ठ/वररष्ठ शोध अधे्यता के रूप में अर्जित अिुभव 
को "आवश्यक अिुभव" के रूप में मािा जाएगा।” 

(10) वतिमाि अपील में र्ववाद खाद्यान्न के भंडारण और भंडार के रखरखाव या सरकारी या 
साविजर्िक/र्िजी के्षत्र के उपक्रमो ंमें खाद्यान्न की जांच, र्िरीक्षण और र्वशे्लषण में आवश्यक अिुभव के संदभि में 
है।आगे इंर्गत करिे के र्लए, मुद्दा यह होगा र्क क्या प्रबंधक के रूप में अवर्ध र्बताई गई र्थी 
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प्रबंधक (गुणवत्ता र्ियंत्रण) के रूप में र्ियुक्ति से पहले प्रर्शकु्ष को पद के र्लए आवश्यक अिुभव के र्लए र्गिा 
जािा चार्हए, क्योरं्क यह र्िर्विवाद है र्क जब तक उस अवर्ध को िही ं र्गिा जाता है, तब तक प्रर्तवादी के 
पास पांच साल का अिुभव िही ंहोगा। 

(11) अपीलकतािओ ंिे प्रबंधक (गुणवत्ता र्ियंत्रण) के रूप में एक उम्मीदवार की र्ियुक्ति से पहले प्रबंधि 
प्रर्शकु्ष के रूप में ररकॉडि प्रर्शक्षण अिुसूची रखा है, जो दशािता है र्क प्रर्शक्षण मुख्य रूप से सैद्ांर्तक भाग या 
र्वर्भन्न पररयोजिाओ ंके अध्ययि से संबंर्धत है।यह र्वर्भन्न के्षत्रो ंमें है।प्रर्शक्षण की प्रर्क्रया के दौराि, ऐसा िही ं
है र्क प्रबंधि प्रर्शकु्ष को खाद्यान्न के भंडारण और स्टॉक के रखरखाव आर्द के संबंध में अिुभव र्मल रहा है, 
बक्ति इसमें सतकि ता, भारत की खाद्य िीर्त, फसल पैटिि, श्रम कािूि, र्वत्तीय पहलू, अदालत की प्रर्क्रयाएं, घर 
की देखभाल, कार्मिक प्रबंधि आर्द के संदभि में र्वषय शार्मल हैं। प्रर्शक्षण की प्रर्क्रया के दौराि 6,000/- रुपये 
का एक छोटा सा वजीफा र्दया गया र्था।प्रारंभ में र्ियुक्ति प्रबंधि प्रर्शकु्ष के रूप में की जाती है।प्रर्शक्षण के 
सफल समापि पर ही एक उम्मीदवार को सामान्य र्ियमो ंऔर शतों पर र्ियर्मत वेतिमाि में प्रबंधक के रूप में 
र्ियुि र्कया जाता है।पररवीक्षा की अवर्ध भी वही ंसे शुरू होती है। 

(12) यह मुद्दा र्क क्या प्रर्शक्षण की अवर्ध को अिुभव के उदे्दश्य से र्गिा जािा है, उसी चयि के संदभि 
में मिोज कुमार र्संह के मामले (उपरोि) में र्दल्ली उच्च न्यायालय की एक खण्ड पीठ द्वारा देखा गया है और 
यह राय दी गई है र्क प्रर्शक्षण की अवर्ध को पद के र्लए आवश्यक अिुभव के र्लए िही ंर्गिा जा सकता है 
क्योरं्क प्रर्शक्षण को र्कसी भी तरह से अिुभव के सार्थ िही ं र्गिा जा सकता है, जो स्वतंत्र होिा चार्हए जहां 
कतिव्ो ंका पालि संबंर्धत अर्धकारी द्वारा स्वयं र्कया जाता है और यह िही ं र्क वह प्रर्शक्षण संस्थाि में 
अर्धकाररयो ंकी देखरेख में प्रर्शक्षण के तहत रहता है। 

(13) र्वर्ियमो ंके र्वर्ियम 2 (एम), 8 और 16 (8) भी प्रर्तवादी के बचाव में इि कारणो ंसे िही ंआते 
हैं र्क ये केवल प्रबंधि प्रर्शकु्ष को अिुशासिात्मक कायिवाही के संदभि में या अंतर-वररष्ठता के संबंध में कमिचारी 
के रूप में व्वहार करते हैं। 

(14) ऊपर वर्णित कारणो ं से, हमारे र्वचार में, ररट यार्चका को अिुमर्त देते समय र्वद्वाि एकल 
न्यायाधीश द्वारा व्ि की गई राय गलत है र्जसमें प्रर्शक्षण की अवर्ध को सहायक महाप्रबंधक (तकिीकी) के 
रूप में र्ियुि होिे की पात्रता के उदे्दश्य से अिुभव के रूप में मािा जािे का र्िदेश र्दया गया है।तदिुसार 
अपील की अिुमर्त दी जाती है, तदिुसार प्रर्तवादी द्वारा दायर ररट यार्चका खाररज कर दी जाती है। 

र्त्रभुवि दर्हया 

 



 
अस्वीकरण - स्थानीय भाषा में अनुवादित दनणणय वािी के सीदमत उपयोग के दिए है तादक वह अपनी भाषा में इसे समझ 

सके और दकसी अन्य उदे्दशय के दिए इसका उपयोग नही ीं दकया जा सकता है | सभी व्यावहाररक और आदिकाररक उदे्दश्ोीं के दिए 
दनणणय का अींगे्रजी सींस्करण प्रामदणक होगा और दनष्पािन और कायाणन्वयन के उदे्दश् के दिए उपयुक्त रहेगा   

सींजय कुमार   
3G161I 
ट्ाींसिेटर 

 


